


GOrme Engelliler Hakkinda
Gorenler icin Kilavuz

L

‘ALTIN'OKTA
\»KORLERE HIZMET VAKFI |




ON KAPAK iCi



Gorme Engelliler Hakkinda
Gorenler icin

Kilavuz



Bu el kitab,
Altinokta Korlere Hizmet Vakfi

tarafindan yayimlanmustir.

ALTINOKTA

| KORLERE HIZMET VAKFI )

Yazan: Turhan iCLI, Ayse SARI, Serkan OZKAN
Yayima hazirlayan: Selen DOGAN

Altinokta Korlere Hizmet Vakfi

Adres: Erzurum Mahallesi Dumlupinar Caddesi
Gecim Sokak No:21 Kurtulug-ANKARA
Telefon: 0 312 363 77 45

Faks: 0 312362 20 91

E-posta: info@altinoktavakif.org.tr



“Biliyorsunuz gérme organimiz gézddir.

Gozlimlizde bazi nedenlerden dolayi hasarlar olabilir.

iste ben bunlari size anlatacagim. Ornek olarak hepimiz sokakta
arkadaslarimizla oynamayi ¢ok severiz. Fakat sokakta cok tehlike var. Bunlar
géziimiize zarar verebilir. Ornek olarak birbirimize saka bile olsa tas
atmamaliyiz. Dikenli bitkilere dikkat etmeliyiz. Eger gbzlimiizde agri,
bulaniklik gibi rahatsizliklar olursa annemizden ve babamizdan
gizlememeliyiz. Onlar kizmazlar. Ayni sekilde doktorlardan da
korkmamaliyiz. Onlar bizler icin, bizleri diistindlikleri icin bazi seyleri
yapiyorlar. Evde olabilecek bazi kazalar da var. Bunlardan bir tanesi evde
bulunan sivri ve kesici aletlerdir. Bunlara dikkat etmeliyiz veya hepimiz
televizyon seyretmeyi cok severiz ama ¢ok yakindan seyredersek gézlerimiz
bozulabilir, gézliik takmak zorunda kaliriz, buna da dikkat etmeliyiz. Ayrica
eger gozliik takan bir arkadasimiz varsa veya biri gézliik takiyorsa alay
edilmemeli ¢tinkii bu hig gtizel bir sey degildir. Ayrica goézliik ayip degil,
dogaldir. Annemiz, babamiz veya arkadaslarimizin sevgisi azalmaz. Gézliik
ihtiyaci olanlarin takmasi daha iyi gérmesini saglar.

Ve son olarak kagit ok yapip birbirimize atmamaliyiz.

Clinku géziimliizde bliylik hasarlar meydana gelebilir.

GOzlimlizt goziimiiz gibi koruyalim.”

(Damla, 10 yasinda)



GOz ve GOrme

Bes duyu organimizdan biri olan géz, bildiklerimizin yilizde 80’ini
6grenmemizi saglayan organdir. G6z, kafatasi i¢cinde 25 santimetrekiip
orbita kemik yuvasina yerlesmis, yedi gram agirliginda, top seklinde, 6n
kismi seffaf bir kiiredir. Her goziin yukari, saga, sola ve yanlara kontrolli
hareketini saglayan alti kasi vardir. Isik enerjisi gbziin i¢ arka tabakasinda
kimyasal enerjiye déniserek elektrik uyarani halinde, g6z siniri aracihgiyla
beynin arka tarafina ulastirilir.

GOz duyusu isik, sekil, renk, hareket ve derinlik gibi ¢ok cesitli 6zelliklerin
toplamidir. Gérme duyusunun gelismesi dogumdan sonra alt1 yasina kadar
devam eder. Dogumda, iki g6z arasindaki denge herhangi bir nedenle
bozulmussa bir g6z beyin tarafindan tercih edilir, diger gz atil

kapasiteyle kullanilir. Diisiik kapasiteyle kullanilan géziin gérme yetenegi
azalir ve géz tembelligi olusur. Géziin iyi calismasi, gz ici ortamda
seffaflik ve basing dengesinin korunmasina baglidir. G6z hareketinin
uyumlu ¢alismasinda bozukluk, sasilik olarak fark edilir; kiigiik yasta tedavi
edilmesinde fayda vardir.

Goérme mekanizmasi fotograf makinesine benzer. Goriintii géze, mercek
ve diyafram sisteminden gecerek girer. Mercek sistemindeki bulaniklik,
gormeyi 6zellikle yashlikta cok azaltir; buna katarakt denir. Katarakt
tedavisi icin ameliyatla, bulanik olan lens disa alinarak goz icine camdan
bir mercek yerlestirilir.

Go6ziln i¢ basincinin artarak gérme sinirini tahrip etmesine ise glokom
denir. GOz ici sivi miktarini azaltan ve sivinin kontrollii bosalmasini
saglayan ilaglarla ve ameliyatla tedavi edilir.

Go6z hastaliklar kalitimla gegen, kazalarla veya mikrobik ve mekanik
nedenlerle ortaya cikabilen hastaliklardir. Ulkemizde akraba evlilikleri,
cocukluk cagr korliklerinin basta gelen sebebidir. Geri kalmis tilkelerde
trahom gibi g6z enfeksiyonu hastaliklari ve A vitamini eksikligi gibi
beslenme bozukluklari baslica kérliik nedenleridir. G6z hastaliklar gok
cesitlidir ve diger bazi hastaliklarin sonucu olarak siklikla gérdlir.



Bunlardan en 6nemlisi seker hastaligidir. Seker hastaliginda géz icinde
kanamalar meydana gelir ve acil tedavi gerektirir.

En basit g6z rahatsizligr kirma kusurudur. Basitge agiklamak igin, uzak
gormesi bozuk olanlara miyop, yakin gérmesi bozuk olanlara hipermetrop
denir. G6z 6niine takilan gozliik veya kontakt lens mercekleriyle bu kusur
diizeltilebilir. Kisi kiigtik yastayken kirma kusuru diizeltilebilirse her iki
g0ziin daha iyi gérmesi saglanabilir.

Kazalar 6zellikle trafik, ev, is ve av kazalari gérme kaybina sebep olan
faktorler arasindadir. Sivri uclu nesneler, oyuncaklar, patlayict ve yanici
maddeler g&éze zarar verip gérme kaybina neden olabilmektedir. Kimyasal
bir maddeyle temas eden g6z acil olarak ¢esme suyuyla yikanmali, yikama
islemi duruma gore en az 30 dakika siirmelidir.

Gorme islevi sadece gozle ilgili degildir; beyin basta olmak {izere viicudun
tim bélimlerinin koordineli olarak ¢alismasini gerektirir. G6z organi,
viicudun en yogun sinir hiicre yerlesimine sahiptir. G6z hastaliklarinda agr
cok olabilir. G6z uzmaninin énerdiklerinin disinda ilag kullanmaktan veya
ilkel tedavi ydontemlerinden kaginilmalidir.

Go6z sagliginin korunabilmesi icin ilk i yasta standart g6z muayenesinden
gecmek gerekir. Daha sonralari her iki yilda bir muayene uygundur.

Teknolojik ilerlemeye paralel olarak, ileri optik ve elektronik cihazlarla g6z
hastaliklari tedavisinde ve gérme kaybinin rehabilitasyonunda basarilh
sonuglar alinmaktadir.



Az Gorenler ve
Az Goren Rehabilitasyonu

Gorme gliclintin (g6rme keskinligi veya gérme alani) gozlik, kontakt lens
gibi bilinen yontemlerle, ila¢ tedavisiyle veya ameliyatla yararl diizeye
ulastinlamadigr durumlara, kisitlamanin derecesine gére kérliik veya az
goérme denir. Her iki durumda da temel ilke, kisinin mevcut kapasitesini en
yliksek diizeyde kullanabilmesi igin gerekli yardimci cihazlar ve egitim
calismalarini kapsayan rehabilitasyondur.

insan haklari ve firsat esitligi prensibinden hareketle, toplumun her bireyi
toplumun tiim kaynaklarindan esit olarak yararlanma hakkina sahiptir. Bu
hak her bireyin bagimsiz, Gretken ve zevkli bir yasantiya ulasabilmesi
olarak 6zetlenebilir. Cagdas saglik gostergeleri eskiden oldugu gibi 61im
ve hastalik istatistikleriyle degil, yasam kalitesi dlcekleriyle
degerlendirilmektedir. Saglik hizmetinin tiim alanlarinda oldugu gibi
gorme problemleri olan insanlarda da temel amag, rehabilitasyon
uygulamalariyla kisinin yasam kalitesini ylikseltmektir.

Uygulanacak rehabilitasyon programlari, kisinin mevcut gérme
kapasitesine gore giinliik yagam aktivitelerinin gerceklestirilebilmesi ve
mesleki becerilerinin kazaniimasi ve uygulanabilmesi icin gerekli hedeflere
gore belirlenir. Gérme giicl kaybi hangi diizeyde olursa olsun veya
yasamin hangi déneminde baslamis olursa olsun herkes icin yapilabilecek
bir seyler vardir. Ancak, rehabilitasyon uygulamalari g6z kaybinin
derecesi, olustugu yas dénemi ve kisinin beklentilerine gére degisir.

Gorme fonksiyonunun tamamen kaybedilmedigi, ancak, geleneksel tibbi
yontemlerle yararl diizeye de ¢ikarlamadigi durumlarda az gérme
rehabilitasyonu gereklidir. Az gérenlerin rehabilitasyonunda, temelde
yatan g6z hastaligi ve mevcut fonksiyonel duruma goére, giinliik yasam
aktiviteleri ve mesleksel becerilerin gerceklestirilebilmesi icin gerekli uzak
veya yakin gérmenin bazi yardimci cihazlar ve egitimle yiikseltilmesi
hedeflenmektedir.



» Az gorenlerin rehabilitasyonunda ilk asama, yasam kalitesi dlcekleriyle
kisinin islevsel kayiplarini belirlemek ve yasamsal ve mesleki alanlardaki
hedeflerini saptamaktir.

» ikinci asama, bu hedeflere ulasilabilmesi icin yararlanabilecegi yardimci
cihazlardan uygun olanlar se¢mek tizere yapilan muayenedir.

» Uciincii ve en 6nemli asama egitim asamasidir. Egitim uygulamalarinda
ilk 6nce gérme probleminin basladigi yasa bagl olarak hi¢ kazanmadigi
(bebek ve cocukluk dénemi) veya daha sonra kaybettigi (yetiskin ve
yashlik donemi) gérme isleviyle ilgili fonksiyonlarin kazandiriimasi gerekir.

Egitim uygulamalarinin diger alani ise 6nerilen yardimci cihazlarin
kullanilabilmesi ve islevsel alandaki kisitlayici etkilerin giderilmesi igin
gerekli alistirmalari kapsar.

Sonug olarak; az géren rehabilitasyonu, tilkemizde bugiine kadar bazi
kuruluslar tarafindan uygulandigi gibi, teleskopik sistemler veya benzeri
cihazlarin recete edilmesiyle sinirl degildir. Yardimci cihazlarin 6nerilmesi,
rehabilitasyonun sadece bir bélimi olup egitim ¢alismalaryla
desteklenmediginde anlamsizdir. Uluslararasi ¢alismalara gére, sadece
cihazin verilmesine yénelik uygulamalarda, kisinin yararlanma diizeyi
ylizde besken, egitim programlariyla desteklendiginde yararlanma diizeyi
ylizde 90-95 olmaktadir.

Kérlerin ve az gérenlerin rehabilitasyonu bir uzmanlik alanidir ve ancak
bilimsel temellere uygun olarak gerceklestirildiginde yararl olabilir.

Ankara Numune Hastanesi Korliikle Miicadele Ulusal Referans
Merkezi (KOMER) Tel: 0 312 311 97 40

Ankara Universitesi Tip Fakiiltesi Gérme Engelliler Rehabilitasyon
ve Arastirma Merkezi Tel: 0 312363 89 90 /118

Hacettepe Universitesi Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Yiiksekokulu
Tel: 0 312 305 15 76/176 —324 38 47
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Gorme engelli kimdir?

Gorme engelli kisi, himayeye muhtag, acinacak ve garesiz bir insan
degildir. O, diger insanlardan ok farkli, olaganiistii yetenekleri olan ve
baskalarinin duyamadigi sesleri duyan mucizevi bir yaratik da degildir.
Diger insanlarin sahip oldugu olumlu ve olumsuz 6zelliklerin hepsi onda
da mevcuttur. Gérme engelliler arasinda da basarili olan, basarisiz olan,
bencil olan veya toplumun ¢ikarlarini diistinen insanlar bulunabilmektedir.
Farkli yazi sistemi kullanarak o da ayni kitaplari okur. Farkli metotlarla ayni
bilgileri ve ayni egitimi alir. Diger insanlarla ayni okullari, ayni isyerlerini,
ayni caddeleri, ayni eglence yerlerini paylagir. Ozetle; gérme engelli olmak
diger insanlardan farkl bir kisilige sahip olmak demek degildir.

Gorme engelli olmak énemli bir sorun mudur?

Gorme engelli bir kisinin yasadigi en 6nemli sorun, goézlerinin gérmemesi
degil, toplumun gérme engellilerle ilgili anlayisi ve 6nyargilaridir;
kendisine saglanan olanaklarin yetersizligi ve diger insanlarla arasindaki
firsat esitsizligidir. Eger gérme engellilere de yasamin her alaninda gerekli
firsat esitligi ve yeterli olanaklar saglanirsa, gérme sorunu olmasi o
insanlar icin basit bir fiziksel sorun diizeyine inecektir. Bugiin tilkemizde
gorme engellilerin ulagmak istedigi baslica hedef, herkesle esit hak ve
olanaklara sahip olmak, toplumla kaynasmak ve giinliik yasamlarini
strdiirtirken bagimsiz ve 6zgiir olabilecekleri kosullara sahip olmaktir.
Gorme engelli bir kisinin, karsilastigi her basarisizlik igin kérlGgiint bir
mazeret olarak géstermesi ne kadar yanlissa, toplumun da her basarinin
saglanmasi i¢in gérmenin gerekli oldugunu ileri sirmesi o kadar yanlhstir.
insanla toplum arasinda siirekli bir etkilesim vardir. Bu nedenle gérme
engelli kisilerin degerlendirmeleri toplumu, toplumun degerlendirmeleri
ise gérme engellileri etkilemektedir.

“Bugtin tilkemizde gérme engellilerin ulasmak istedigi baslica hedef,
herkesle esit hak ve olanaklara sahip olmak,
toplumla kaynasmak ve glinliik yasamlarini stirdtiriirken
bagimsiz ve ézgiir olabilecekleri kosullara
sahip olmaktir.”
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Gorme engelliler nasil okuyup yazarlar?

Gorme engellilerin okuyup yazmak i¢in kullandiklari, noktalardan olusan
kabartma bir yazi sistemi bulunmaktadir. Bu yazi sistemi, 1829'da Louis
Braille' tarafindan bulunmustur. Braille alfabesi; iki kolon tasiyan
dikdortgen diizen {izerine dizilmis alti kabartiimis noktadan olusur. Her iki
kolonda tiger nokta bulunur. Noktalardan her biri altmig dért farkl
kombinasyondan birini olusturmasi igin farkl sekillerde dizilir. Resim
kartonuna benzer kagitlar tizerine kabartiimis noktalardan olusan yazi,
gorme engelliler tarafindan parmak uglariyla okunmaktadir. Alti nokta
sisteminden olusan bu yaziya "Braille Yazi" denilmektedir. Braille yazi,
normal yazi gibi kalem kullanilarak yazilmaz. Clinkii kabartma noktalarin
belli araliklarla diizenli bir sekilde bir araya getirilmesi gerekmektedir. Bu
nedenle yazi yazmak icin tablet veya daktilo adi verilen 6zel yapilmis
araglar kullanilmaktadir. Tablete takilan kagit ucu sivri 6zel bir kalem
araciligiyla kabartilmaktadir.

! Louis Braille, 1809'da Fransa'da dogdu. Uc yasindayken ‘sempatik oftalmi’ nedeniyle sol
gozilinde goérme yetisini kaybetti. Zamanla sag gozii de bu rahatsizliktan etkilendi ve Louis
Braille alt1 yaginda tamamen kor oldu. Ailesinin destegiyle okuma ve yazma 6grendi. Yedi
yasindayken diinyanin ilklerinden biri olarak kabul edilen Institution Royale des Jeunes
Aveugles’den (Geng Korler Kraliyet Enstitiisti) burs kazandi.
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Gorme engelliler kendi baslarina gezip dolasabilirler mi?

Diizenli bir cevrede bazi kosullar ve olanaklarin saglanmasi halinde gérme
engellilerin de bir yerden bir yere kendi baslarina gidebilmeleri
miimkiindiir. G6rme engelliler kendi baslarina dolagmak igin beyaz renkli,
metalden veya plastikten yapilmis bir baston kullanirlar. Bu baston
katlanip cebe ya da cantaya konulabilir. Beyaz baston bugiin korlGgtin
semboluddr.

Baston kullanarak gezebilmek igin 6zel bir egitim gerekmektedir. Ancak,
bazi gérme engelliler herhangi bir egitim almadan da kendi kendilerine
beyaz baston kullanmayi 6grenebilmektedirler. Gérme engelli ocugu olan
aileler, kiiglik yastan itibaren bu ¢ocuklarini baston kullanarak gezip
dolastirmaya alistirmalidirlar. G6rme engellilere egitim veren okullarda
6gretmenler birinci siniftan itibaren, gérmeyen cocuklara baston
kullanma aligkanhg kazanmalarini saglamaktadirlar. Aksi takdirde onlara
ileri yaslarda baston kullaniminin benimsetilmesi zorlasacaktir.

Baston kullanmadan gezip dolasmak gérme engelli bir kisi igin cesitli
kazalara yol agmaktadir. Bazi gelismis lkelerde gérme engellilerin
rahatga gezebilmeleri icin 6zel olarak yetistirilmis rehber képeklerden
yararlanilmaktadir. Son yillarda rehber képeklerden yararlanan korlerin
sayisi artmistir. Ulkemizde bu uygulamanin gelismesi icin kurulmus bir de
dernek bulunmaktadir: https://rehberkopeklerdernegi.org/

“Birinci diinya savasindan sonra Almanya’da gérme yetisini
kaybeden cok sayida askere yardimci olmast icin
rehber kdpek yetistirmek lizere 1916 yilinda
diinyanin ilk rehber képek okulu agildr.”
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Gorme engelliler spor yapabilirler mi?

Gorme engelliler de gerekli egitimi alarak sporun cesitli dallarinda cesitli
etkinliklerde yer alabilmektedir. G6rme engellilerin basariyla yaptiklari
sporlar; futbol, goalball?, ylizme, atletizm, halter, judo, giires,
showdown3, doga yiirlylsleri, izcilik, binicilik, satranctir.

Bugiin lilkemizde gérme engelliler alaninda 13 bin 215 spor kuliibi
bulunmaktadir. Bunlarmn ilki 1995 yilinda kurulan Ankara Altinokta Spor
KulGibi’dar.

Gorme engelliler icin 6zel egitim veren kurumlar
hangileridir?

Ulkemizde Adana, Ankara, Canakkale, Denizli, Erzurum, Gaziantep,
istanbul, izmir, Kayseri, Kahramanmaras, Konya, Nigde, Tokat,
Diyarbakir’da olmak {izere gérme engelli cocuklarin okuyabilecegi 16
Kérler Okulu bulunmaktadir. Ayrica 15 ve lizeri yaslardaki gérme
engellilere de temel ve mesleki egitim veren, biri Ankara’da digeri
istanbul'da iki rehabilitasyon merkezi vardir.

Bu merkezlerde, glinltik yasam icin gerekli beceriler, okuma-yazma,
baston kullanma ve bagimsiz hareket, daktilo, telefon santralciligi,
masorliik, bilgisayar, makrome gibi egitimler veriimekte ve gérme
engellilerin kamuda veya 6zel sektorde ise girerek veya bagimsiz bir is
kurarak topluma yararli, Uretici bireyler olarak yetistirilmeleri
amaglanmaktadir.

2 |kinci diinya savasinda gérme yetisini yitirmis askerlerin rehabilitasyonu icin
gelistirilen Goalball tiger kisilik iki takimla 18 metre uzunlugunda ve dokuz metre
genisliginde bir alanda, iginde zil olan basketbol topu biiyiikligiinde bir topla
dizler lizerinde oynanir.

3 Showdown iki kisiyle, icinde zil olan tenis topu biiyiikligiindeki bir topla oynanir.
Dikdortgen seklindeki bir masanin her iki ucunda kale cepleri ve ortasinda 76 cm
ylksekliginde bir pano bulunur.
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Ulkemizde gérme engellilere egitim veren 16 Kérler Okulunun hepsi de
yatili ve giindiizliidiir. Gérme engelli 6grenciler bu okullara kayit icin Ozel
Egitim Hizmetleri Ynetmeliginin 7. maddesine gére Milli Egitim
Miidiirliigii'ne, Rehberlik ve Arastirma Merkezi Miidirliigi’ne, en yakin
gorme engelli ilkdgretim okuluna veya en yakin okula dogrudan
basvurabilirler. Bu okullardan birine kayit olmak isteyenlerin su islemleri
yapmasi gerekmektedir:

Gerekli belgelerin bildirilmesinde bir aksilik olursa siz asagidaki belgeleri
hazirlamalisiniz:

1.
2.

3.

PN oA

Koérler Okulu icin Kayit Kosullari

Bulundugunuz ilin valili§ine veya ilgenin kaymakamligina bir
dilekgeyle basvurunuz.

Dilekceniz Milli Egitim Middrliigi’ne, oradan da en yakin
Rehberlik Arastirma Merkezine havale edilir.

Milli Egitim Miidirlugi size bir dosya hazirlamanizi séyler; bu
dosyada yer almasi gereken belgeleri bildirecektir.

Tasdikli ntifus ctizdani 6rnegi (6grenci igin)

Veli ya da vasinin ikametgah ilmiihaberi

Tam tesekkiillii bir hastaneden alinacak engelli saglik kurulu
raporu ya da 20 Subat 2019 tarihi sonrasi rapor alan gocuklar igin
¢OZGER raporu (Bu raporda ¢cocugun ¢OZGER raporunda,
“gdérme islev kisithligi/kaybi i¢in terapi/rehabilitasyon
gereksinimi” isaretli olmalidir. Ayrica gocugun baska bir hastalig
olup olmadigi raporda yer alacaktir.).

Rehberlik Arastirma Merkezince doldurulacak ¢ocuk tanima fisi.
Rehberlik Arastirma Merkezlerinden alinacak inceleme raporu.
iki adet yeni cekilmis vesikalik fotograf.

iki adet veli adresi yazili, posta pulu yapistirilmis zarf.

Ekonomik durumu gésterir belge (Ogrenci devlet parasiz yatili
okuyacaksa). Bu belge 6rnegine uygun sekilde Milli Egitim
Mudurliigii’nde doldurulabilir.

Veli ya da vasinin gocugun yari yil ve yaz tatillerinde yanina
alacagini gosterir taahhitname (Bu belge daha sonra cocugun
okuyacag okul midrligiince hazirlanip veliye imzalatilir.).

il Milli Egitim Kurulu Karari (Milli Egitim MiidirlGgiince hazirlanip
verilir.).
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Uyari: Kérler Okullari icin basvuru kosullarinda dénemsel degisiklikler
olabilir. Bu kitapgikta belirtilen sartlar Subat 2020 itibariyle giinceldir.
Hazirlanan bu belgelerin dosyasi 6grencinin yatili veya giindiizli olacagini
belirten bir dilekgeyle Milli Egitim Miidiirligi’ne teslim edilir. Gérme
engelliler ilk6gretim okullarinda giindiizlli veya yatil 6grenim gérmek
isteyen 6grenciler il egitsel tanilama, izleme ve degerleme ekibinin
yonlendirme karari ve il 6zel egitim hizmetleri kurulunun yetistirme
karariyla bu okullara yerlestirilir. ilkégretim okullarini bitiren gérme
engelliler ortadgretime devam etmek isterlerse sekizinci sinifin sonunda
6grenim gordikleri okulun midrliigtine basvururlar.

ilkégretim ve Orta Ogretim Okullarinda kaynastirma yoluyla egitimini
stirdlren ve Braille (kabartma) yaziyi bilen 6grenciler Braille ders
kitaplarini Ankara Hasanoglan’da bulunan Milli Egitim Bakanhgi Ders
Aletleri Yapim Merkezi’nden 6grenci belgelerini ibraz etmek kosuluyla
licretsiz olarak temin edebilmektedir.

Ders kitaplari icin adresler:
e “Gorme Engelliler Basimevi ve Aksam Sanat Okulu,
Altindag-Ankara. Tel: 0 312317 96 53
e “Goren Eller Gorme Engelliler Ozel Egitim Meslek Okulu
Ders Aletleri Yapim Merkezi”, Hasanoglan Bahgelievler 22
Mirag Cad., 06850 Elmadag-Ankara. Tel: 0 312 866 42 08
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Gorme Engellilere Hizmet Veren

Ilkégretim Okullari

l Okulun Adi

‘ ili ve ilgesi

Telefon

Oguz Kaan Koksal Gérme
Engelliler ilk6gretim
Okulu

Adana Seyhan

0322256 49 54

Goren Eller ilkdgretim
Okulu

Ankara Altindag

0312316 06 71

Mitat En¢ Gérme
Engelliler iIkégretim
Okulu

Ankara Yenimahalle

03122132376

Yahya Cavus Gorme Ganakkale Gelibolu 02865662933
Engelliler ilkégretim

Okulu

Denizli G6rme Engelliler Denizli 02583771145

ilkdgretim Okulu

Ali ihsan Arslan Gérme Diyarbakir 04122287814

Engelliler Ikégretim

Okulu

Erzurum Gérme Engelliler | Erzurum 044234242 80
ilkégretim Okulu

GAP Gorme Engelliler Gaziantep 03423230124

ilkégretim Okulu

Veysel Vardar Gorme
Engelliler ilkégretim
Okulu

istanbul Sariyer

02122011292

Tirkan Sabanci Gérme
Engelliler ilkégretim
Okulu

istanbul Uskiidar

0216 65150 02
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Asik Veysel Gérme izmir Bornova 02323887382
Engelliler ilkégretim
Okulu

Kayseri Gorme Engelliler Kayseri Kocasinan 035235104 04
ilkégretim Okulu

Ertugrul Gazi Gérme Kahramanmaras 0 344 215 55 31
Engelliler ilk6gretim
Okulu

Selcuklu Gérme Engelliler | Konya Selguklu 033224104 42
ilkégretim Okulu

Cemil Meri¢ Gérme Nigde 03882323220
Engelliler ilkégretim
Okulu

Mehmet Akif Ersoy Tokat 0356 228 07 30
Gorme Engelliler
ilkdgretim Okulu

Gorme engelliler hangi islerde calisabilirler?

Gorme engellilerin basaril oldugu alanlar, kendilerine saglanan olanaklara
ve teknolojik gelismelere gére degismektedir. Bu nedenle gérme
engellilerin ¢alistig1 ve basarili oldugu meslekler {ilkeden tilkeye farkhliklar
gosterir. Gérme engellilerin yapabilecegi isler ve meslekler arasinda
avukatlik, mizisyenlik, sosyal, fen ve matematik, edebiyat, din, felsefe,
yabanci dil dallarinda 6gretmenlik; ekonomi, sosyoloji, psikoloji dallarinda
uzmanlik; cesitli kurumlarda yoneticilik, yazil veya s6zIi terclimanlik,
bilgisayar operatérligii ve programciligl, sekreterlik ve telefon
santralciligi, danigma memurlugu, radyo televizyon ve gazetecilik
gorevleri, montajcilik, bazi tamir isleri, paketleme ve ¢esitli el isleri
sayilabilir.
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Gorme engellilerin kullandig1 6zel ara¢-gerecler nelerdir?

Gorme engelliler giinllik yasamlarinda, egitimleri sirasinda ve isyerlerinde,
dzel olarak Uretilmis cesitli araglardan yararlanmaktadirlar. Ornegin,
rakamlari kabartma noktalarla gosterilen saatler, konusan hesap
makineleri, derece, tansiyon, kan sekeri dlcen aletler, paralari renkleri
sesli olarak belirten cihazlar, fen, matematik, cografya derslerinde
kullanilan 6zel araglar, 6zel goézlikler, bilytitecler, bilgisayarlar, mutfak
aletleri gérme engellilerin yararlandig bazi araglardir. Ancak, bu araglarin
dnemli bir kismi yurt disindan temin edilebilmektedir. Ozel yapilmis aletler
sayesinde gérme engelli kisiler bircok islerini baskalarina bagimli olmadan
kendi baglarina yapabilmektedirler.

Gorme engelli bir kisi 6zel olarak yapilmig kabartma haritalar sayesinde
Ulkelerin, sehirlerin, daglarin, denizlerin, nehirlerin bulundugu yerleri ve
yonleri zihninde canlandirabilmekte; geometri cizim araglariyla her tiirli
sekil kavramini gizip algilayabilmekte; konusan elektronik araglar yoluyla
saatleri bilmekte, hesap yapmak, ¢esitli seyleri 6lgmek/tartmak olanagina
kavusmaktadir. Ekran okuyucu programlar sayesinde bilgisayar
kullanabilen gérme engelliler internette rahatca dolasarak her tiirld
bilgiye ulasabilmektedirler.

Gorme engellilere 6zgii arag gereglerin bir bélimu Alti Nokta Kérlere
Hizmet Vakfi tarafindan saglanirken 6zellikle ders arag ve gerecleri Milli
Egitim Bakanlig’na bagli Ders Aletleri Yapim Merkezi’nden temin
edilebilmektedir. Tel: 0 312 212 60 50 [ 0 312 866 42 08

Gorme engelliler alaninda istismar var midir?

Toplumun genelinde oldugu gibi gérme engelliler alaninda da gesitli
bicimleriyle istismar ve istismarcilik bulunmaktadir. Gerek géren gerekse
kor bazi kot niyetli kisiler, halkin gérme engellilere karsi iyi duygularini
kullanarak bu duygulari paraya déniistiirmek icin birtakim calismalar
ylriitmektedirler. Bunlardan birisi, derme ¢atma konser gruplariyla
okullarin ve sayfiye yerlerinin taranmasi ve “Okul yaptiriyoruz, huzurevi
yaptiriyoruz, korlere egitim ve burs hizmetleri sunuyoruz” gibi
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gerekcelerle zarf dagitilarak para toplanmasidir. Bu paralar denetimsiz bir
bicimde konser organizatorleri tarafindan kendi ¢ikarlart igin
harcanmaktadir. Milli Egitim Bakanlig1 1998 yilinda ¢ikardigi bir genelgeyle
bu gruplarin okullara girmesini yasaklamis ise de durumdan habersiz iyi
niyetli yerel yetkililerin izniyle yer yer bu faaliyetlerin stirdiirtldig
bilinmektedir.

Gorme engellilere hizmet amaciyla calisan kimi dernek ve vakiflarin
iktisadi faaliyet cercevesinde ¢esitli tiiketim mallari satarak elde edilen
gelirleri hizmete doniistirme yoniinde ¢abalari vardir. Bu son derece
olagan ve yararli bir faaliyettir. Ancak, bu gibi faaliyetleri istismar ederek
kisisel ¢ikar saglamaya calisan kisi veya gruplar da bulunmaktadir. Bu
nedenle bir faaliyetin istismar amaciyla yapilip yapiimadigint anlamak icin
yurttaslarin gelen kisilerden yetki belgesi istemeleri, satilan malzemelerde
dernek veya vakfin adinin, adresinin ve telefonlarinin bulunup
bulunmadigini incelemeleri, kuskuya diismeleri halinde ise bu telefonlari
arayarak bilgi edinmeleri gerekmektedir.

Gorme engelliler alanindaki istismarin bir baska bicimi de gérme engellinin
bizzat kendisinin kérligiini ve halkin acima duygularini kullanarak bazi
ayricaliklar veya gikar elde etmeye ¢alismasidir. Onurlu bir gérme engelli,
herkesle esit haklara ve yiikiimliliiklere sahip oldugunun bilinciyle
hareket edeceginden, yurttaslarin, acima duygularini istismar etmeye
kalkisan gérme engellilere 6diin vermemesi dayanisma ve yardim
bilincinin gelistiriimesi ve yayginlastinimasi agisindan son derece
énemlidir.

Gorme engellilere nasil davranmaliyiz?

Gorme engelli birine yardimci olmak istiyorsaniz asagidaki uyarilar ve
Oneriler size yol gosterecektir:

e Yolda yiiriirken siz onun koluna girmemelisiniz, o sizin kolunuza
girmelidir ¢linki gérme engellinin kaldirm kenari veya merdiveni
anlamasi igin yarim adim gerinizden gelmesi gerekmektedir.

e Merdiven inerken trabzandan yararlanmasi icin yol gosterici
olabilirsiniz.
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Kaldinm inig ve ¢ikislarinda siirekli s6zli uyarilara gerek yoktur;
sizi yarim adim geriden izledigi icin biraz yavaslamaniz yeterlidir.
Ona ismiyle hitap edin, aksi halde kiminle konustugunuzu
anlayamayabilir.

Konusurken gérmek veya kér gibi kelimeleri kullanmaktan
cekinmeyin ve yanindan ayrilacaginiz zaman bunu ona sézli
olarak bildirin.

Eger size yol veya yon sorarsa, sdzciiklerle kesin ve anlasilir
bicimde izah edin; elle isaret etmenin veya g6ze hitap eden
isaretler kullanmanin yarari yoktur.

Gorme engelli birini uzaktan bagirarak yénlendirmeniz hem
rahatsiz edici hem de tehlikeli olabilir. Olanaginiz varsa yardim
etmek icin yanina gidin.

Duraklarda hangi otobisiin geldigini 6grenmek isteyip
istemedigini sorabilirsiniz. Sizin otobdistinliz daha 6nce gelirse
oradan ayrilacaginizi mutlaka belirtin.

Yardima ihtiyaci olmayan bir gérme engelliye yardim etmeye
kalkismaniz sadece size vakit kaybettirir.

Kapilart yari agik birakmayin.

Onunla daha 6nce tanimadigi bir odaya girerseniz onu odanin
ortasinda yalniz birakmayin. Oturmak istediginde onu bir
sandalye veya koltuga kadar gétiriin.

Yemekte et varsa kesmekte yardim isteyip istemedigini
sorabilirsiniz. Sofrada yemeklerin yerini ayrintili olarak tarif edin.
Yemek agik biife usuliinde hazirlanmigsa kolunuza girip size eslik
eden gérme engellinin tabagina istedigi yemekleri almasina
yardimci olun.

Yatil konuk olarak evinize geldiginde ona tuvaletin, gardrobun,
pencerenin, prizin ve elektrik diigmesinin yerini gdsterin. Ayrica,
lambalarin agik olup olmadigini, elektrik diigmelerinin hangi
yonde acik ya da kapali oldugunu bilmek isteyebilir.

Eger arzu ederseniz sizinle korltigii hakkinda konusabilir, ama bu
eski bir hikayedir. Oysa sizin oldugu gibi, gérmeyenin de ilgi
duydugu, hakkinda konusmak istedigi baska pek ¢ok konu vardir.
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Gorme Engelli Cocugu Olan Ailelere
Uyarilar ve Oneriler

@®Corme engelli cocuk da biitiin gocuklar gibi belirli gelisme
asamalarindan gegerek biiyiir. Bir diger deyisle; belirli gelisme
asamasindaki tim davranis 6zelliklerine gérme engelli cocuklarda da
rastlanir. Bu nedenle ¢ocugunuzda gézlemlendiginiz davranislar
karsisinda telasa kapilmadan dnce bu davranisin onun gelisim evrelerine
uygun olup olmadigini anlamak i¢in cocuk psikolojisi ve gelisimiyle ilgili
kaynaklari okuyun. Karsilasilan gigliiklerde cocugunuzun gérmemesine
siginmayin.

@Gormeyen ¢cocugunuzdan heniiz ulasmadig asamanin ézelliklerini
beklemeyin. Bir davranis veya becerinin ortaya ¢ikabilmesiicin 6nce
cocugunuzun biinyesi yeterince gelismis olmali (hazir olmali), kaslari, sinir
sistemi, beyin gelisimi uygun olmalidir. Ancak o zaman sizin sunacaginiz
olanaklar etkili ve yararl olur.

@Cocugunuz sizin istediginiz hizda degil, dogustan getirdigi biiylime
hizinda gelisecektir. Her cocugun biiylime hizi birbirinden farkhdir.
Cocugunuz geri kaldi zannedip telaslanmayin ve gereken olanaklari
sunmaya devam edin.

@®Cocugunuz bitiin gelisim alanlarinda ayni hizda ilerleme géstermez;
telaglanmayin. Ornegin; yliriimeye ¢abalayan her ¢ocukta konusmadaki
ilerlemeler yavaslar, yiriidiikten sonra kelime sayisinda ve ciimle kurmada
ilerleme olur.

@®Cocugunuzun dogustan bazi 5zellikleri kalitimsal olarak getirdigini,
aileden birine ¢ektigini unutmayin. Bu 6zellikleri gdrmemeye baglayip
Gzilmeyin.

®Gorme engelli cocukta gérme duyusunun yerini agirlikli olarak dokunma
duyusu almaktadir. Dis diinyayr gérerek tanima yerine, elleriyle yoklayarak
tanimakta, dokunma duyusu yoluyla elde ettigi izlenimlerle gesitli
kavramlar gelistirmektedir.
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@Gormeyen cocuklar cisimleri tanimak igin agizlarina gérenlere kiyasla
daha sik gétlirmektedir. Cocugunuzun bu davranisint hijyen nedeniyle
engellememeye calisin.

@ctlleri g6gis hizasinda birlestirmek ¢ok énemlidir. ilerde iki el kullanarak
yapilacak pek ¢ok becerinin kazandiriimasi icin iki el tutma, sallanan bir
oyuncagi iki elle yakalama gibi faaliyetleri tesvik edin.

@Goren bebegin kendiliginden yaptig tek elle ayak yakalama, iki elle tek
ayagl yakalama, ¢apraz el ve ayak yakalama gibi oyunlarini, gérmeyen
bebeginize siz yaptirmalisiniz. Bu gibi hareketler, viicudunun kisimlarini
tanimasina yardimci olacagl gibi, zihninde mesafe kavraminin gelismesi
icin de temel olusturacaktir.

@Bebeginizi tek tip giydirmeyin, ¢esitlendirin. Teninin esitli kumaslarla
temas etmesini saglayin, béylece zihninde daha ¢ok kavram olusacaktir.

@Goren bebekler, hoslarina giden bir nesneye ulasmak icin caba gésterir
ve bu sayede emeklemeyi kendiliklerinden 6grenirler. Girmeyen bebekler
ise kendiliklerinden emeklemez. G6rmeyen bebegi sesli oyuncaklara
ulagmasi icin emeklemeye tesvik etmelisiniz.

@®Gormeyen cocuklar siklikla baglarini 6ne egerler. Bunu 6nlemek icin
bebeginizi sadece sirt iistii yatmaya alistirmayin. ihtiyaglari karsilandigi ve
keyifli oldugu zamanlarda bebeginizi alcaga yiizi koyun yatirin ve siz
yliksekte oturun. Ona yiliksekten konusun, oyunlar yapin, boylece
boynunu yukarr kaldirma ve tutma egzersizleri yaparak boyun kaslarin
gelistirmesini ve basini dik tutmasini saglamis olursunuz. Bunu
yapabilmesi icin kollari tizerinde hareket etmesine yardimci olun.

@Bebeginize yastiklar yapin ve icini nohut, fasulye, piring, mercimek gibi
malzemelerle doldurun. Bebeginizin bu farkl yastiklar tizerinde
yliziikoyun ve sirtiistii yatarak degisik dokunma uyaranlariyla sert,
yumusak, iri-minik kavramlarini hissederek 6grenmesini saglayin.
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@Yirimesi icin yine sizin onu tegvik etmeniz gerekmektedir. Yuridikten
sonra degisik hareketleri siz 6gretmelisiniz; kosmak, ziplamak, dizini
biikmek, egilmek, cémelmek, kolunu kaldirmak vb. Bunlar 6gretirken siz
o hareketi kendi ellerinizle onun kol ve bacaklari Gizerinde yaptirmalisiniz.
Ayni zamanda da hareketleri isimlendirmeli ve tarif etmelisiniz. Bunlari
gormedigi i¢in kendi basina 6grenemez.

@®Ayak tabanlari da avug iciyle esdegerde, beyne bilgi gondermektedir.
Hava ve 1si sartlarina uygun olarak, cocugunuzun ¢iplak ayakla her yerde
dolasmasina izin verin ki zemin ve ylizey farkliliklarint 6grensin: Evde tas,
parke, marley, fayans, mermer, hali... Disarida ¢cimen, toprak, kum, cakil
asfalt vb. Ayni zamanda cisimlerin ézelliklerini 6grensin. ince-kalin, soguk-
sicak, sert-yumusak, kisa-uzun, biytik-kiictik gibi. Cisimlerin yapildig
maddeleri de 6grensin: Plastik, tahta, kumas, cam, metal vb. Bunlar
sirekli isimlendirerek anlatmalisiniz. Dokunarak hissetmeden, sadece
anlatilanlari dinlemek fazla ise yaramaz.

@BUtin cocuklar oyunla 6grenir. Glinlik yasam icinde pek ¢ok isi, faaliyeti
oyuna donistirebilirsiniz. Evde batici, yaralayici, canini yakabilecek
nesneleri toplayin, gérmeyen cocugunuz dolagmaktan, hareket etmekten
korkmasin.

@Yeni yuriimeye basladiginda itilen, cekilen, ses ¢ikaran, hareket eden
oyuncaklar alin. Oyuncaklari da malzeme olarak ¢esitlilik géstersin: Tahta,
kagit, karton, bez, plastik, metal gibi. Elle sikilan oyuncaklar da el
kaslarinin gelismesine yardimci olur. Sectiginiz oyuncaklarla pek ¢ok
kavrami cocugunuza dokunma duyusu araciligiyla 6gretebilirsiniz. Diiz,
putirld, sivri, yamuk, egri, yuvarlak, kdseli gibi.

@Gormeyen cocuklarin sesli uyaranlara ve muzige karsi daha ilgili
olduklari g6zlemlenmektedir. Zihninde kavramlarin sinirl kalmamasi ve
hareketsizlesmemesi i¢in cocugunuzun sadece sesli uyaranlar ve miizigi
dinleyerek zaman gegirmesine izin vermeyin.

@1-1,5 yas civarlarinda kol, bacak, bas, karin gibi organlar viicudunda ve
kendi viicudunuzda gdsterin. Daha sonra basinin béliimlerini; agiz, burun,
kulak, sag, kas, dis ve el ve ayak parmaklarini tanitin. Hemen hemen ayni
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siralarda hayvan seslerini 6gretebilirsiniz. En iyi grenmeyi saglamak icin
gercegini dinletmeli, hatta miimkiinse o hayvanlara dokunmasini
saglamalisiniz.

@Goren ¢ocuklar dis dinyadaki nesneleri bir bakista algilarlar. Gérmeyen
cocuklar ise bir nesneyi ellerine aldiklari zaman bir parcasini, sonra
digerini, sonra sirayla kalan kisimlarini yoklarlar. Bu nedenle, parcadan
biitiine dogruilerlerler. Béylece, gérmeyenlerin zihninde kavramlar
parcadan biitiine dogru gelisir. GGrmeyen ¢ocuklara da bir sey 6gretirken
mutlaka alt basamaklara bélmeli ve asama asama 6gretmelisiniz.

@Mekan algisi ve zihinsel harita gelistirebilmesi i¢in 6nce odasini, kapidan
baslayarak duvarlari yoklatarak ve sirayla esyalar tanitarak 6gretmelisiniz.
Evde esyalarn yerini sik¢a degistirmeyin ki evin diizenini, odalarin yerini
6grenebilsin.

@®Cocugunuzu parklara gétirin, kosturun, kaydirin. Kendi basina hareket
edebilmesi icin bagimsiz hareket yontemlerini 6gretin.

@®Yemek yeme becerilerini kazanabilmesi i¢in kasikla yedirin. Putrli
yemeye alisabilmesi i¢in yemekleri piire sekline dénistiirmekten sakinin.

OKorlik tiklerinin gelismesini 6nlemek igin, hareketsiz kalmasini, caninin
sikilmasini énleyin.

@Mimkin oldugu kadar onu her yasta, tim viicudunu kullanarak
yapabilecegi hareketlere ve faaliyetlere yonlendirin.
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Tiirkiye’de Engellilerin Yararlandigi
Haklar ve Olanaklar

Birlesmis Milletler Engelli Haklari Bildirgesi’ne gore engelli; kisisel veya
sosyal yasayisinda kendi kendine yapmasi gereken isleri bedensel veya
zihinsel kabiliyetlerinde kalitimsal veya sonradan meydana gelen herhangi
bir noksanlik sonucu yapamayan kisidir. Sakat Kisilerin Haklar
Bildirgesi'nde engelli tanimi s6yle yapilmaktadir. “Normal bir kisinin kisisel
ya da sosyal yasantisinda kendi kendisine yapmasi gereken isleri, bedensel
veya ruhsal yeteneklerindeki kalitimsal ya da sonradan olma herhangi bir
noksanlik sonucu yapamayanlar”.

\

/5378 Sayili Engelliler Kanunu engelliyi s6yle tamimlar: Dogustan
veya sonradan herhangi bir nedenle bedensel, zihinsel, ruhsal,
duyusal ve sosyal yeteneklerini cesitli derecelerde kaybetmesi
nedeniyle toplumsal yasama uyum saglama ve giinliik
gereksinimlerini karsilama gigliikleri olan ve korunma, bakim,
rehabilitasyon, danismanlik ve destek hizmetlerine ihtiya¢ duyan

\kisi. /

Diinya Saglik Orgiiti (WHO) ise engelliligin saglik yoniine agirlik veren bir
tanimlama ve siniflama yapmustir:
* Noksanlik (Impairment): “Saglk bakimindan noksanlik
psikolojik, anatomik veya fiziksel yapi ve fonksiyonlardaki bir
noksanhgi veya dengesizligi ifade eder.”
o Oziirllik (Disability): “Saglik alaninda sakatlik bir noksanlik
sonucu meydana gelen ve normal sayilabilecek bir insana oranla
bir isi yapabilme yeteneginin kaybedilmesi ve kisitlanmasi
durumunu ifade eder.”
* Maluliyet (Handicap): “Saglik alaninda maluliyet bir noksanlk
veya sakatlik sonucunda, belirli bir kiside meydana gelen ve o
kisinin yas, cinsiyet, sosyal ve kiiltiirel durumuna gére normal
sayilabilecek faaliyette bulunma yetenegini 6nleyen ve sinirlayan
dezavantajli bir durumu ifade eder.”
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Engelli haklarindan kimler yararlanabilir?

Ulkemizde engelli haklarindan yararlanmak icin; bireyin en az yiizde 40
oraninda engelli oldugunu, Saglik Bakanligr tarafindan engelli saglik kurul
raporu vermeye yetkilendirilmis bir hastaneden aldigi raporla belgelemis
olmasi gerekir.

Engellilik raporunun usul ve esaslari, Saglk Bakanligl, Hazine ve Maliye
Bakanligi ve Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanhginin mistereken
hazirlayacag bir yénetmelikle belirlenir. Daha énce Ozirlilik Olgit,
Siniflandiriimasi ve Oziirliilere Verilecek Saglk Kurul Raporlari Hakkinda
Yonetmelik adini tastyan séz konusu yonetmelik 20 Subat 2019 tarihinde
yliriirlikten kaldirlarak yerine eriskinler ve ¢ocuklar icin olmak tizere iki
ayri yénetmelik getirilmistir.

Erigkinler i¢in Engellilik Degerlendirmesi Hakkinda Y6netmelik ve 18 yas
alti cocuklar i¢in Cocuklar icin Ozel Gereksinim Degerlendirmesi Hakkinda
Yénetmelik (COZGER) yirurliige girmistir.

Eski yonetmelikte gecen engellilik ve agir engellilik gibi ifadelerde de
degisiklikler yapilmistir. Eriskinler icin agir engelliligin karsihg olarak “tam
bagiml birey” ifadesi kullanilacagindan “kismi bagiml birey” ve “bagimsiz
birey” ifadeleri de hafif engelliligin karsihigi olarak kullaniimaya
baslanmustir.

Cocuklar icin ise engellilik ifadesi yerine “6zel gereksinimli birey” ifadesi
kullanilmakta ve raporlara engel orani yazilmamaktadir.

Eski ydnetmelige gore alinan lizerinde “stirekli” ya da
“siliresiz” yazan raporlarin yenilenmesine gerek
yoktur. Sireli olan raporlar da siiresi bitimine dek
gegerlidir.
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Eski yonetmelige gore engelli cocuklarin 6zel egitim almalari icin gerekli
olan engel orani en az yiizde 20’dir. (OZGER’e gére yiizde 20 engel
oraninin karsiligy;

1.kategori olan “6zel gereksinim var (OGV)” ibaresidir.

Diger kategorilerdeki gereksinim diizeyleri ve karsihgi olan engellilik
oranlari sunlardir:

2. kategori; hafif diizeyde 6zel gereksinim var: Yiizde 40-49

3. kategori; orta diizey 6zel gereksinim var: Yiizde 50-59

4. kategori; ileri diizeyde 6zel gereksinim var: Yiizde 60-69

5. kategori; cok ileri diizeyde &zel gereksinim var: Yiizde 70-79 (Agir
engelli oldugu kabul edilir)

6. kategori, belirgin diizeyde 6zel gereksinim var (BOGV): Yiizde 80-89
(Agir engelli oldugu kabul edilir)

7. kategori; 6zel kosul gereksinimi var (OKGV): Yiizde 90-99 (Agir engelli
oldugu kabul edilir)

Dikkat!

Saglik kurulu raporuna, teslim alindig tarihten itibaren 30 giin iginde itiraz
edilebilir. Bu siire i¢inde itiraz edilmeyen raporlar kesinlesir. Hakem
hastane karariyla siiresinde itiraz edilmeyerek kesinlesen rapor hakkinda
ayni gereksinim alaniyla ilgili yeni rapor basvurusu en erken alti ay sonra
kabul edilir. “Siirekli” ibareli COZGER raporu olanlar 18 yasini
doldurduklarinda raporlari gegersiz olur.

18 yasini doldurduktan sonra g ay icinde Erigkinler igin Engellilik
Degerlendirmesi Hakkinda Yénetmelik hiikiimlerine gére rapor
alinmaldir. Engelli bireyin gecici olarak bazi haklardan yararlanmasina
imkan veren “siireli” raporu olanlarin, hak kaybina ugramamalari i¢in
rapor bitimine alti aydan az siire kalmasi sartiyla raporlarini
yenilemelerinde yarar vardir.
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Saglik Kurulu raporuna basvuru nasil yapilir?

Engelli saglik kurul raporu islemlerine; Saghk Bakanligi Randevu Sistemi
telefonu olan ALO 182 hatti (izerinden, rapor vermeye yetkili bir
hastaneden saglik kurul randevusu alinarak baslanabilecegi gibi, yeni bir
diizenleme yapilincaya dek bizzat hastane bashekimliklerine dilekgeyle
bagvurarak ya da Tiirkiye is Kurumu, Defterdarlik/Vergi Dairesi, Sosyal
Giivenlik Kurumu, Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler il Midirliagi gibi
kurum ve kuruluslarin sevkiyle de baslanabilir.

Saglik Kurulu raporlarindan ticret aliniyor mu?

Saglik Bakanhg tarafindan yaymnlanan Kamu Saglik Hizmetleri Satis
Tarifesi Usul ve Esaslarina gore; Bakanlar Kurulu Karari geregince Saghk
Bakanligina bagli hastanelerden; gaziler, sehit ve gazi dul ve yetimleri,
engelliler, 6grenciler ve 2022 sayili Kanun kapsamindaki kisilerden saglk
kurulu rapor bedeli alinmayacagi kararlastirildigindan, bu kisilerden ticret
talep edilemez. Ancak, engelliler tarafindan talep edilen silah ruhsati,
ehliyet raporu, OTV indirimli arag raporu ve refakat raporu gibi raporlar
icin ticret talep edilecektir.

Haklarin kullaniminda,
bireye ait en son tarihli
rapor gegerlidir.

Engelli Kimlik Kart1 nasil alinir?

Engelli bireyler, engelli saglik kurul raporu ya da COZGER raporuna
istinaden, engelli kimlik karti alabilirler. Haklarin kullanimi icin engelli
kimlik kartr alinmasi zorunlu degildir. Kart almayan bireyler, engelli saglk
kurul raporunun aslini beyan ederek de hak ve hizmetleri talep edebilirler.

Engel orani yiizde 40 ve (izerinde engelli saglk kurul raporu olan
yetiskinler ile COZGER raporu olan ¢ocuklar, engelli kimlik karti/6zel

29



gereksinimli birey karti alabilirler. Agir engellilerin engelli kimlik kartinda
“refakatli” ibaresi bulunur. 20 Subat 2019 tarihinden sonra eriskinler igin
diizenlenen raporda “tam bagiml engelli birey” ifadesi olanlar ile
raporunda “Cok ileri diizeyde 6zel gereksinim var (OGV)”, “Belirgin OGV”
ve “Ozel kosul gereksinimi var (OKGV)” ifadeleri olan ¢ocuklar agir engelli
sayildiklarindan bu kisilere de “refakatli” ibareli kart diizenlenir.

Saglik kurul raporunun asli gibidir fotokopisi, iki fotograf (15 yas Gzerinde
olanlar icin) ve niifus kagidi fotokopisiyle birlikte illerde Aile, Calisma ve
Sosyal Hizmetler il Miidiirliiklerine, ilcelerde Sosyal Hizmet Merkezlerine
basvuru yapilir.

Engelli Saglik Kurulu Raporu/COZGER Raporu olanlarin
haklari nelerdir?

Haklarin kullaniminda rapor érnegi: Alinan raporlar hastaneler tarafindan
e-rapor sistemine kayit edilmektedir. Eski tarihli raporlar da siiresi icinde
gegerli oldugundan, bu raporlarin e-rapor sistemine kayit edilmesi
zorunludur. Ancak, bu konuda sorumluluk Saglik Bakanligina ve ilgili
hastanelere aittir. Hastaneler saglik kurul raporu kayit defterlerini 20 yil
sireyle saklamak zorundadir. Elinde rapor aslhi olanlar rapor aldiklar
hastaneye basvurarak e-rapor sistemine kayit edilmesini talep edebilirler.

Bireyler sisteme kayith raporlarini, kisisel e-Nabiz sisteminden
gorebilecektir. Haklarin kullaniminda bu sistemden ¢iktisi alinan rapor
érneginin tizerine “ash gibidir” kasesi bastirmaya gerek yoktur. ilk kez e-
Nabiz kullanicisi olacak kisiler, e-Devlet (www.turkiye.gov.tr) (izerinden e-
Nabiz sistemine giris yaparak profil ayarlari izerinden e-Nabiz sifresi
olusturmali ya da kendi aile hekimine basvurarak e-Nabiz i¢in gegici sifre
edinmelidir. Sifreyle giris yapilacak sayfa: https://enabiz.gov.tr/

Engelli saglik kurul raporu, tek basina haklarin kullanimini saglamaz.
Haklarin kullanimi, ilgili kurum ve kuruluslar tarafindan belirlenir.
Engellilere yonelik belirlenmis haklarda zaman i¢inde degisiklik
olabileceginden, kaynak olarak verdigimiz ilgili mevzuatin gézden
gegirilmesinde yarar vardir.
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» Engellilerin Yararlandigi
Kamusal Kazanimlardan Bazilari «

Su indirimi: Bulundugunuz il/ilce belediyesinin engellilere su indirimi yapip
yapmadigini ilgili birimden 6greniniz. Eger indirim yok ise belediyeden
bunu talep edebilirsiniz. Ev sahipleri ve kiracilarin su indirimi
basvurusunda evin deprem sigortasi belgesini géstermeleri
gerekmektedir. Ev sahipleri tapu belgesiyle, kiracilar kira kontratiyla,
lojmanda oturanlar ise lojman dagrtim belgesiyle basvuru yaparlar. Engelli
saglik raporunun asl gibidir belgesi, niifus kagidi fotokopisi ve engelli kisi
adina varsa vasi belgesi gerekmektedir. Ankara’da su indiriminden (ytzde
50 oraninda) yararlanmak icin 18 yasini doldurmus olmak gerekmektedir;
yeni bir diizenleme yapilincaya dek bu kosul gegerlidir.

Elektrik faturasinda destek yardimi: Diizenli sosyal yardim alanlarin
(engelli ayligi alanlar) elektrik faturalarinin bir kismi devlet tarafindan
6denmektedir. Konu hakkinda Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma
Vakfindan bilgi alinabilir. Evlerinde solunum cihazina bagli hastasi
olanlarin elektrik borcu oldugunda eger elektrik dagitim sirketine engelli
raporlariyla bildirim yapmislarsa borg¢larina karsilik elektrik kesintisi
uygulanmaz.

Miize ve éren yerleri: Ozel sektdr tarafindan isletilenler haric, giris
Ucretsizdir.

Sehir ici ulagim: Belediye otobiisleri, 6zel halk otobiisleri, metro seferleri,
TCDD ve Deniz Yollarinin sehir ici/disi seferleri engellilere lcretsizdir. “Agir
engelli”’, “tam bagimli birey” ya da ¢ocuklar i¢in “Cok ileri diizeyde &zel
gereksinim var (OGV)”, “Belirgin OGV” ve “Ozel kosul gereksinimi var
(OKGV)” ibareli raporu olanlarin bir refakatgisi (engelli kisiyle birlikte
olmak sartiyla) ticretsiz ulasimdan yararlanir. Yasaya gére aylik binis
sinirlamasi s6z konusu degildir. Aylik sinirlama getiren belediyelere karsi,
Kamu Denetciligi Kurumu’na (KDK) basvurulabilir. KDK’nin tavsiyesine
uyulmadigi takdirde en glivenceli yol, yargr yoludur. Bakiniz: 4736 sayil
08.01.2002 tarihli Kamu Kurum ve Kuruluslarinin Urettikleri Mal ve Hizmet
Tarifeleri ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun.
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Sehirlerarasi otobiislerde indirim: Sadece engelli bireyin kendisi
indirimden yararlanir. Otobiis firmalari, en az ylizde 40 oraninda engelli
oldugunu belgeleyen kisilere; 20 koltuga kadar olan tasitlar icin bir kisiye,
20 koltuktan fazla koltuga sahip tasitlar icin ise en fazla iki kisiye gecerli
Ucret tarifesi Uzerinden bilet Gcretinde ylizde 40 indirim uygular. Ancak,
ayni tasitla tasinacak engelli yolcu sayisinin 20 koltuga kadar olan
tasitlarda birden fazla, 20 koltuktan fazla koltuga sahip tasitlarda ise
ikiden fazla olmasi halinde, her fazla engelli yolcu igin, gecerli ticret
tarifesi (izerinden bilet {icretinde ylizde 30 indirim uygulanir. Bu fikraya
uymayan yetki belgesi sahiplerine bes kez uyarma cezasi verilir.
Terminallerde firmalarla bu konuda uyusmazIlik yasanmasi durumunda
terminalde gorevli zabitayla birlikte tutanak hazirlanarak Ulastirma ve
Altyapi Bakanligina CIMER {izerinden sikayette bulunulabilir. CIMER
iletisim numarasi; ALO 150’dir. Bakiniz: Karayollari Tasima Yénetmeligi

Hava yollarinda indirimi: Tiirk Hava Yollari igin; i¢ hat biletlerinde yiizde
20 indirimden, dis hat biletlerinde ylizde 25 indirimden faydalanilir. Agir
engelli olan yolcularin refakatgileri de indirimli bilet alabilir. Ozel ihtiyac
olan yolcular 48 saat 6ncesinde ilgili hava yollarinin misteri hizmetlerini
arayarak ihtiyaclarini bildirmelidir. Diger havayollari i¢in mdisteri
hizmetlerini arayabilirsiniz.

Devlet Tiyatrolari: Oyunlar engelliler igin licretsizdir.

Sinemalar: 22 Ekim tarihinde ¢ikarilan Sinema Film Degerlendirmesine
iliskin Yénetmelik ile engellilere sinema biletlerinde yiizde 50 indirimli
satis uygulamasi hayata gecirilmistir.

Engelli segmenler icin diizenleme yapilmasi: Se¢im Kurullari segimlerde
oy kullanacak engelliler igin oy kullanma alanlarini engellilere uygun hale
getirmekle ylkimludurler. Se¢men kaydi sirasinda engelli saglik raporunu
sunmalisiniz. Yataga bagimh olup evden ¢ikamayacak durumda olduklarin
hekim raporuyla tespit ettiren se¢menler, evlere oy sandigi talebinde
bulunabilirler.
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Temel Hiikiimleri ve Se¢men Kiitiikleri Hakkinda Kanun: Gizli oy hakkini
sablonla kullanmak isteyen gérme engelliler igin Yiiksek Segim Kurulu
(YSK) onay vermesine karsin, henlz sablonlari bastirarak tiim secim
sandiklarina ulastirma yoluna gitmemistir.

Belediye hizmetleri: Biiyiiksehir, il, ilce ve belde belediyeleri engellilere
yonelik calismalar yapmakla ylikimltdirler. Yasadigmiz ilfilge
belediyelerine miracaat ederek ya da internet sitelerinden engellilere
yonelik hizmetleri 6grenebilirsiniz. Bakiniz: Bliyliksehir Belediyesi Kanunu
ve Belediye Kanunu.

Muayenede 6ncelik hakki: Tim hastanelerde ve aile hekimliklerinde,
engellilere muayene sirasinda éncelik hakki vardir. Genelgeye gére
engelliler, acil vakalardan sonra ikinci sirada 6nceliklidir. Hastanede
yapilan réntgen, EKO, EKG gibi islemlerde de 6ncelik hakkr vardir. Bakiniz:
Saglk Bakanligi Genelgesi 2010/73 ve 80 sayill.

Engelsiz Saglik iletisim Merkezi (ESIM): 112 Acil Cagri Merkezini
kullanamayan isitme engelli bireylere, isaret dilinde 7/24 goriintiilii destek
veren internet mobil uygulamasidir. 112 Acil Ambulans hizmetinde GPS
kullanarak konum ve olay yeri fotografi génderebilirler. internet yoksa
SMS iizerinden koordinat géndererek ESiM ile baglanti kurabilir. ESiM;
Merkezi Hekim Randevu Sisteminden (MHRS) randevu verilmesinde,
poliklinik ve saglik kurulu gériisme ve degerlendirmelerinde kullanilabilir.
Bunun icin; Engel Tanimayan Mobil Uygulamasi akilli cep telefonuna
indirilir. SMS licretleri Bakanlik tarafindan karsilanmaktadir. Engelli
tarifesinden faydalananlar icin veri haberlesmesi ticretsizdir.

Cocuklarin asi programlari: Okula gidemeyen 6zel gereksinimli cocuklarin
asilar aile hekimliklerinde yapilir.

TOKI kura cekilisinde haklar: TOKi kampanyalarinda uygun sartlari tagiyan
engelliler, engellilere ait kuraya katilirlar. Kurada ¢ikmayanlar, genel
kuraya katilabilirler.

Bakima muhtag yakini olan erbas ve erler hakkinda: Bakima muhtag
anne, baba, es veya cocugu olan erbas ve erler, ailesinin ikametine yakin
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bir garnizonda askerlik yapabilmek icin bulunduklarr ildeki askerlik
subesine ya da Kuvvet Komutanliklarina dilekgeyle basvurabilirler. Bakiniz:
TSK Erbas ve Er [slemleri Yonergesine gére (Sayfa 8-2 Madde 5/a).

Zihinsel engelli cocuklar icin vasi karari ¢ikarilmasi: Bu ¢ocuklar icin
vasilik almak isteyenler, cocuk 18 yasini doldurdugunda Sulh Hukuk
Mahkemesine bagvurmalidir. Haklarinda vasi karari alinanlar se¢me
hakkini kullanamazlar. Cocugun engelli saglik raporuyla basvuru yapilir. Bu
davaicin pul parasi 6denir, dosya masrafi 6denmez. Ankara’da Sulh
Hukuk Mahkemesi igin Diskapi Adliye Ek Binasina basvuru yapilir.

Pasaport alma: Pasaport Kanunu’na gore; diplomatik, hususi, hizmet
damgali pasaport alanlarin ergin olsalar dahi yanlarinda yasayip evli
bulunmayan ve ¢alismayan ayni zamanda engelleri nedeniyle siirekli
bakima muhtag durumda oldugu saglik kurulu raporuyla belgelenen
cocuklarina da hak sahibi kisinin pasaportuyla ayni siirede gecerli
pasaport verilir. Kanunda gecen “bakima muhtag” ibaresinin karsihg;
yetiskinler icin “agir engellilik” ya da “tam bagiml birey”, COZGER
raporunda ise; “cok ileri diizeyde 6zel gereksinimi var”, “belirgin diizeyde
6zel gereksinimi var” ve “6zel kosul gereksinimi var” ifadeleridir. Zihinsel
engelli cocuklar igin; veli, vasi veya kayyum karari ve muvafakat belgesi
(hakkinda vasi karari varsa, vasilik belgesi) beyan edilmelidir.

Uydu yayini ve internet hizmetleri: TV yayini hizmetlerinde (Digitiirk,
Tirksat Uydunet Hizmetleri, Tirkcell Superonline gibi), telefon/internet
hizmetlerinde (Tirk Telekom Sabit Hat, cep telefonlari, Superonline,
TTNET ve Fiber internet, D Smart gibi) indirimli tarifeler mevcuttur.

Bayilikler: On sekiz yasini dolduran zihinsel yetersizligi olmayan ve
vesayet altinda bulunmayan her engelli birey Milli Piyango Genel
MiidiirlGgi tarafindan verilen Sayisal Oyunlar Bayilikleri icin basvuru
yapabilir. Bakiniz: http://www.millipiyango.gov.tr/node/22

Askerlikten muafiyet ve temsili askerlik uygulamasi: Engelli ya da
herhangi bir hastaligi olan bireylerden, kendilerine askerlik cagri belgesi
(celp) gelenler, aile hekimleri ile iletisime gecerek mevcut engelli saglk
kurul raporlarini beyan ederler. Aile hekimi, engelli bireyi, Ttirk Silahli
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Kuvvetleri, Jandarma Genel Komutanligi ve Sahil Giivenlik Komutanhgi
Saglik Yetenegi Yonetmeligine uygun inceleme yapan en yakin hastaneye
sevk eder. Bu hastanelerde bireyin incelenmesi sonucu “askerlige elverisli
degildir” ya da “askerlige elverislidir” raporu diizenlenir. Bu rapor
sonucuna gore islem yapilir. Askerlige elverisli olmamak i¢in verilen
raporda en az ylizde 40 engelli olma zorunlulugu bulunmamaktadir.
Yiizde 40’dan az engelli olanlar i¢in de askerlige elverissiz raporu
verilebilir.

Askerlikten muaf olan, en az yiizde 40 engel oranina sahip gengler, her yil
mayis ayinda Engelliler Haftasinda yapilan bir giinliik temsili askerlik
toérenine katilabilirler. Bu tdrene katilmak isteyenler her yilin nisan ayinda,
yasadiklari yerdeki en yakin askeri birlige bagsvurmalidir.

PTT’den engellilere kiitiiphane hizmeti: Ulastirma ve Alt Yapi Bakanhgi ile
Kdltlr ve Turizm Bakanhg arasinda imzalanan protokolle Halk
Kitliphanelerinden yararlanamayan, hayatlarini eve bagimli olarak devam
ettirmek durumunda olan hasta, yash ve engelli yurttaslarin kiitiiphane
hizmetinden yararlandiriimasi amaciyla 6zel bir tarife belirlenmek
suretiyle verilen hizmettir.

Bu hizmet Aksaray, Amasya, Balikesir, Bartin, Batman, Burdur, Canakkale,
Cankir, Elazig, Erzincan, Gaziantep, Isparta, Kirikkale, Kirsehir, Mugla,
Nevsehir, Osmaniye, Sakarya, Samsun ve Usak olmak (izere 20 il
merkezinde uygulanmaktadir. Hizmet kapsamindaki génderiler Kayitl
Posta Maddeleri Otomasyonu Sistemi ile taahhiitli olarak teslim alinip
teslim edilmekte, Posta ve Telgraf Ucret Tarifesinin 17.20 sirasinda
belirtildigi sekilde ticretlendirilmekte, génderi licreti Halk
Kitiiphanelerince 6denmektedir. Bilgi icin:
https://www.ptt.gov.tr/Sayfalar/Kurumsal/PttKurumsal.aspx#ptt_sosyal so
rumluluk_projeleri

Posta ve Telgraf Ucret Tarifesinde gérme engellilerle ilgili hususlar:
Gorme engellilere 6zgii yazi iceren gonderiler (sekogramlar), 6zel hizmet
Ucreti harig, posta licretinden muaftir. Boyut, mektuplarda oldugu gibidir.
Son agrlik; yurtici 5 kg, yurtdisi 7 kg olarak belirlenmistir. Kayith gérme

35


https://www.ptt.gov.tr/Sayfalar/Kurumsal/PttKurumsal.aspx#ptt_sosyal_sorumluluk_projeleri
https://www.ptt.gov.tr/Sayfalar/Kurumsal/PttKurumsal.aspx#ptt_sosyal_sorumluluk_projeleri

engellilere 6zgti yazilarin ticreti agirhgina bakilmaksizin yurticinde 5,20 TL,
yurtdisinda ise 14,50 TL'dir.

Yurtdisi (KKTC harig) kayith gérme engellilere 6zgii yazilar kabul edilmez.
Yurtdisi kayith géorme engellilere 6zgti yazilara (lke gruplarina gére ucak
Ozel hizmet lcreti ayrica ilave edilir. KKTC sivil adresli kayitli/kayitsiz
gorme engellilere 6zgti yazilarin ugak 6zel hizmetiyle génderilmesinin
talep edilmesi halinde yurtdisi birinci grup tlkeler ugak 6zel hizmeti Gicreti
alinir.

Yurtdisi kayitsiz gérme engellilere 6zgii yazilarin ugak 6zel hizmetiyle
gonderilmesinin talep edilmesi halinde (lke gruplarina gére ugak 6zel
hizmet Uicreti ilave olarak alinir. Yurtici kayitli/kayitsiz gérme engellilere
6zgl yazilar ugak 6zel hizmeti ile gonderilmesinin talep edilmesi halinde
yurtici ucak dzel hizmet ticreti ilave edilir. Ulke gruplari icin ugak 6zel
hizmeti béliimiine bakiniz:
https://www.ptt.gov.tr/Lists/Tarifeler/Attachments/30/posta%20ove%2otelgr
af%20%C3%BCcret%20tarifesi_20190716.pdf (Erisim Tarihi: 01.09.2019)

Engellilerin bankalardan kredi almasi: Engelli ve evde bakim ayliklari
beyan edilerek kredi ¢cekilemez. Engelliler, kredi notunun yiiksek olmasi
veya sigortall bir iste ¢alisiyor olmasi halinde bankalardan kredi alabilirler.

“G6rme engellilerin pratikte karsilastigi sikintilar,
yasal sinirhliklardan degil, séz konusu mevzuatin uygulanmasi sirasinda
uygulayicilarin yeterli bilgiye sahip olmamalarindan kaynaklanmaktadir.”
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Gorme engelli bireylerin noter, banka ve tapu islemlerinde iki
tanik zorunlulugu var midir?

2005 yilindan 6nce bankalar, noterler ve tapu middrliklerinde
islem yapan gérme engelli bireylerden, islemin gecerli
sayilabilmesi icin iki tanik istenmekteydi. Ancak, 5378 sayih
Yasaile birlikte Tiirk Bor¢lar Kanunu ve Noterlik Kanunu’nda
yapilan degisikliklerle, islemlerin gecerli sayilmasi icin bu
zorunluluk kaldinlmis; tanik bulundurmak gérme engellinin
istegine birakilmistir. Tiirk Bor¢lar Kanunu’nun 15. maddesine
gore; gorme engellilerin talepleri halinde imzalarinda tanik
aranir; aksi takdirde imzalarini el yazisiyla atmalari yeterlidir.

18 Haziran 2016 tarihinde yayinlanan Bankacilik Hizmetlerinin
Erisilebilirligine Dair Yonetmelik, bankacilik hizmetlerinin
engellilerin erisimine uygun hale getirilmesi igin gerekli
diizenlemelerin 01.01.2018 tarihine kadar tamamlanmasini
zorunlu hale getirirken 8/4 maddesinde “Gérme engelli
miisteriler, bankacilik hizmetlerine iliskin s6zlesmelerle ilgili
bilgi edinme ve inceleme haklarini kullanmalari akabinde
s6zlesmeye imza atabilirler. Bu kapsamda, kisinin talebi
olmaksizin, engelli misterilere yonelik farkli bir uygulamaya
gidilmez” diyerek iki tanik zorunlulugunu kaldirmistir.

KOSGEP Destegi: KOSGEB, Uygulamali Girisimcilik Egitimine katilarak
sertifika alan ve ilan edilen isin niteliginde olmasi kaydiyla bagvurdugu is
plani kabul edilenlere 60 bin ile 370 bin TL arasinda degisen hibe destegi
vermektedir. Asgari prim giin sayisina ulasan isletme icin girisimcinin;
geng, kadin, engelli, gazi veya birinci derecede sehit yakini olmasi
durumunda her bir performans déneminde belirlenen tutarlara bes bin TL
eklenir. KOSGEB desteginden issiz ve emekli olup kendi isini kuran herkes
yararlanabilmektedir. Bakiniz:
https://www.kosgeb.gov.tr/site/tr/genel/destekler/6312/girisimcilik-
destekleri

37


https://www.kosgeb.gov.tr/site/tr/genel/destekler/6312/girisimcilik-destekleri
https://www.kosgeb.gov.tr/site/tr/genel/destekler/6312/girisimcilik-destekleri

is-Kur Projeleri: is-Kur, kendi isini kurmak isteyen calismayan ve emekli
olmayan, kuracagi isle ilgili mesleki egitim sertifikasina sahip engellilere,
is-Kur internet sitesinin duyurular blimiinde yayinlanan basvuru
rehberine gore hazirlayacaklari projenin kabull halinde 2019 yili itibariyle
50 bin TL hibe vermektedir. Bilgi i¢in: 81 ilde bulunan Calisma ve is Kurumu
il Miidiirliiklerinden veya Hizmet Merkezlerinden ya da 444 75 87 numarali
telefondan ayrintil bilgi alinabilir.

Engelli kisilerin is-Kur kayd: is arayan engelliler ve isverenlerin, ISKUR
portalina kayit yaptirarak veya sahsen ISKUR’a kayit olmalari zorunludur.
Kayit yaptiran engelli birey 6ncelik hakkina sahip oldugunu beyan eder. 14
yasini dolduran, yiizde 40 ve {izeri tiim engelliler ISKUR’a kayit
yaptirabilirler. Bilgi icin: https://www.iskur.gov.tr/isveren/engelli-istihdami/

20 Subat 2019 tarihi sonrasi COZGER raporu alan ¢ocuklarin ise yiizde 40
engel oraninin karsiligr olan en az ikinci kategori (hafif dizeyde 6zel
gereksinimi var) 6zel gereksinimi belirtilmis olmalidir. Bu nedenle
cocuklart i¢in COZGER raporu alanlarin, cocuklarinin raporuna,
calisabileceklerine dair ibare ve ¢alistirlamayacaklari is alanlarini
yazdirmalarinda yarar vardir. Clinkii raporlarinda herhangi bir iste
calisamaz bilgisi olanlarin engelli kaydi alinmamaktadir.

» Engelli Bireylerin Egitimle ilgili Haklari <«

Anayasamiza gore herkes i¢in zorunlu ve parasiz olan ilkégretim hakki,
engelliler icin de gecerlidir. Bunun yaninda Anayasamizin 42. maddesine
gore devlet, durumlari sebebiyle 6zel egitime ihtiyaci olanlari topluma
yararli kilacak tedbirleri alir. 2012 tarihli 6287 sayili ilkégretim ve Egitim
Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunile zorunlu
egitim siiresi 12 yil olmustur. ilk ve ortadgretim hakkindan yararlanmak
isteyen 6zel gereksinimli bireylerin Milli Egitim Bakanhgina bagh Rehberlik
ve Arastirma Merkezlerine (RAM) veya il ve ilce Milli Egitim
Mudydirliiklerine bagvurmalart gerekmektedir.

Ozel Egitim: 20 Subat 2019 tarihinden dnce alinmis en az yiizde 20 engelli
oranli gecerli raporu olanlar ile bu tarihten sonra 6zel gereksinim raporu
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alan ¢ocuklardan; raporunda 6zel egitim, fizyoterapi, rehabilitasyon veya
benzeri gereksinimleri yazili olanlar; Rehberlik Arastirma Merkezlerinin
(RAM) 6zel egitim degerlendirme kurullari tarafindan egitsel
degerlendirme ve tanilamalari yapilanlar, 6zel egitim imkanlarindan
yararlanir. Bu raporu alanlar gereksinimlerine uygun 6zel egitim ve
rehabilitasyon merkezine kayit yaptirabilirler. Ozel egitim kurumuna
devam edemeyen bedensel engelli bireyler, RAM Ozel Egitim
Degerlendirme Kurulunun karart ile evde 6zel egitim ve rehabilitasyon
hizmeti alabilirler. Bakiniz: Ozel Egitim Kurumlari Yénetmeligi.

Ozel egitim okullarrile dzel egitim ve rehabilitasyon merkezlerinde verilen
destek egitimini almalari uygun gériilen gérme, isitme, dil-konusma,
spastik, zihinsel, ortopedik veya ruhsal engelli bireylerin; Ozel Egitime
ihtiyac Duyan Bireylere Verilecek Egitim Destegi Tutarlarina iligkin Teblige
istinaden egitim giderleri Milli Egitim Bakanhg biitcesinden karsilanir.
2019 yiliigin engelli bireyler adina 6denen (icret, katma deger vergisi harig
olmak lizere bireysel egitim igin aylik 632 TL, grup egitimi icin aylik 177 TL
olarak belirlenmistir.

Evde Egitim: Zorunlu 6grenim ¢aginda olup okula gidip gelmesi mimkiin
olmayacak derecede engel durumu olan (6rnegin solunum cihazina bagl
olan) 6zel gereksinimli cocuklarin evde egitim hakki vardir. Bu cocuklarin
6zel gereksinim raporunda, evde egitim almalari gerektigine yonelik
gereksinimleri isaretlenmis olmalidir. Engellilik raporu olanlar i¢cin RAM
yonlendirmesiyle ilgili hekimden evde egitim kararina iligkin rapor alinir.
Bakiniz: Ozel Egitim Hizmetleri Yénetmeligi.

Universite sinavinda 6zel diizenleme talebi: Universite sinavinda
Ogrencilerin engel durumlarina uygun; ek siire, okuyucu, isaretleyici
destegi gibi diizenlemelerin yapilabilmesi icin basvuru asamasinda engelli
saglik raporlarini OSYM kayit biirolarina vermeleri gerekmektedir.

Ders muafiyeti: isitme engelli dgrencilerin, talep etmeleri halinde yabanci
dil dersi yerine, tniversitelerinin ilgili kurullarinin belirleyecegi esdeger
kredide bir dersin verilmesine karar verilmistir. Bu muafiyet zorunlu
egitim kapsaminda da saglanmaktadir. Ozel Egitim Hizmetleri
Yonetmeligine gore; 6zel egitim ihtiyaci olan gocuklar igin agilan sinif ve
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okullarda, isitme yetersizligi, zihinsel yetersizligi veya otizmi olan
Ogrenciler icin yabanci dil dersi zorunlu dersler arasinda yer almaz. Bu
Ogrenciler merkezi sistem sinavinda yabanci dil ders sinavindan muaf
tutulurlar. Ortadgretim Kurumlari Yénetmeligine gore; isitme yetersizlig;,
zihinsel yetersizligi veya otizmi olan 6grenciler, her tiir ve kademede
velinin yazili talebi ve BEP gelistirme biriminin karari dogrultusunda
yabanai dil dersinden muaf tutulabilirler.

Ozel yetenekli genglerin iiniversiteye gecisi: Ozel yetenekle {ist 6grenime
gegis yapmak isteyen ve 6zel yetenek sinavini kazanan bedensel, zihinsel,
gorme ve isitme engel grubundaki 6grenciler icin yliksekégrenim
kurumlari sinavi (YKS) taban puani 20 Aralik 2013 tarihinde 100 puan
olarak belirlenmistir.

Engelli sporcular: Engelli gengler icin Paralimpik ve Deafolimpik Oyunlari,
Diinya Ozel Olimpiyat Oyunlarinda ilk tic dereceyi alanlara, milli
sporcularda oldugu gibi 6zel bir puan verilmektedir. Bu gencler de 6zel
yetenek sinavlarina girmeyecek ve yerlestirmelerini OSYM yapacaktir.

Universite 6grencileri icin 8grenim iicreti indirimi: Ogrenim Ucretleri her
yil yayinlanan Yiiksekdgretim Kurumlarinda Cari Hizmet Maliyetlerine
Ogrenci Katkisi Olarak Alinacak Katki Paylari ve Ogrenim Ucretlerinin
Tespitine Dair Karar ile belirlenir. Bu konuda en son yayinlanan Bakanlar
Kurulu Karari 07 Temmuz 2018 tarihinde (Resmi Gazete Sayi: 30471)
yayinlanmistir. Bu kararla daha énceki yillarda oldugu gibi; yiiksekégretim
programlarina kayit veya kayit yenileme sirasinda engelli olduguna dair
raporu, ilgili yliksekégretim kurumuna sunan 6grencilerin, 6demesi
gereken 6grenim lcreti tutarlarindan engellilik orani kadar indirim yapilir.
Acik Ogretim programlarinda ise 6grenim Ucreti alinmaz. Engelli oldugu
halde, kayit yaptirma veya kayit yenileme sirasinda engelli olduguna dair
raporu ibraz edemeyen 6grencilere, ilgili belgeyi ibraz ettigi tarihte,
engellilik orani kadar yapilacak indirim tutari ret ve iadeler kaleminden
iade edilir. 2019-2020 egitim 6gretim yili icin Cumhurbaskanligi Karari
heniiz yayinlanmamistir.

Yurtta kalan iiniversite grencileri: Kredi ve Yurtlar Kurumu Yurt idare ve
isletme Yénetmeligine gore; en az yiizde 40 ve {izeri engelli olanlar,
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yasadiklari ilfilce sinirlar icinde bir yurda basvuru yapabilirler. Bu il ve
ilceler Kredi ve Yurtlar Kurumu tarafindan belirlenir. Yiiksek Ogrenim
Kredi ve Yurtlar Kurumu Yurt idare ve isletme Y6énetmeliginin 6.
maddesinde; “sehir ici nakil araglarindan yardimsiz faydalanamayan
gorme engelli, felcli, bir veya iki kolu veya bacagi olmayan, skolyoz
hastaligi olan 6grenciler harig, 6grencinin ailesinin yurdun bulundugu
sehrin belediye sinirlar disinda ikamet etmesi; yurtlara basvuru ve
barinma sartlart arasinda yer alir. Ancak, biiyliksehir belediyeleri sinirlar
icinde bulunan yurtlara, ailesinin ikamet durumuna gére basvuru
alinabilecek yerlesim yerleri Kredi ve Yurtlar Kurumu belirler. Kredi ve
Yurtlar Kurumuna basvurarak bu konu hakkinda bilgi alabilirsiniz.

Universite 6grenim kredisi ve bursu hakkinda: Kredi ve Yurtlar Kurumu
(KYK) kredileri ve Basbakanlik Bursu Basbakanlik bursu olarak da bilinen
ve karsiliksiz olarak verilen 6denti KYK burslari kapsamina alinmustir.
Yiizde 40 ve lizeri engelli olanlarla, anne veya babasi yilizde 40 ve lizeri
engelli olanlar, 6ncelik hakkindan yararlanir. 2019-2020 yili Bagbakanlk
Vakiflar Genel MidirlGiga tarafindan ilkdgrenim, ortadgretim, lise ve
lniversite 6grencilerine verilen burs destegi karsiliksizdir. Engelli olup
muhtac aylig1 (vakif maast) alanlar, bu burstan yararlanamaz. Engelli
genglere ait KYK geri 6demelerinde mevzuatla belirlenmis bir muafiyet
yoktur. Ancak, Yiiksek Ogrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu Ogrenim Kredisi
Yénetmeliginin “Borcun Silinmesi” baslikli 41. Maddesinde “6grenim
sirasinda veya 6grenimden sonra vefat ettikleri veya ¢alisamayacak
derecede siirekli sakat kalmis olduklari tam tesekkdillii bir hastanenin
saglik kurulu tarafindan tespit edilenlerin borglari silinir” ibareleri vardir.
Dolayistyla calisma gliciinii en az ylizde 60 oraninda kaybetmis olup, bu
durumlarinin stirekli oldugunu yetkili bir hastaneden alacaklari raporla
tespit ettirenlerin, borglari silinecektir.

» Engelliler icin Meslek Edindirme Kurslari <

Tiirkiye Is Kurumu, Halk Egitim Merkezleri, Ciraklik Egitim Merkezleri ve
belediyeler engelliler i¢cin de meslek edindirme kurslari agmaktadir.
Engellilerle ilgili bazi dernek ve vakiflar tarafindan engelliler i¢in meslek
edindirme kurslar diizenlenmektedir.
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Bu kurslara katilabilmek i¢in s6z konusu kurum ve kuruluslarin ikamet
edilen ildeki subeleriyle iliskiye gecilmesi ve istenilen belgeler
tamamlanarak basvurulmasi gerekmektedir. Bu kurslar genellikle Gicretsiz
olup, bazi kuruluslar ulasim olanagi da saglamaktadir. Engelli bireyin bu
kurslara devam etmesi, diploma veya sertifika almasi, durumuna ve
yetenegine uygun bir ise girmesini kolaylastiracaktir.

» Vergi Muafiyeti «

Engellilik Gelir Vergisi indirimi: 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu’nun 31.
maddesine gore; calisma glicliniin asgari ylizde 80’ini kaybetmis
bulunanlar birinci derece engelli, asgari ylizde 60’in1 kaybetmis bulunanlar
ikinci derece engelli, asgari ylizde 40’in1 kaybetmis bulunanlar ise tglincii
derece engelli sayilmaktadir. Buna gére, engellilik indirimi; ¢alisma giici
kaybr olanlarin licret ve/veya kazanglarina, girecekleri derecelere gére
belirlenen miktarda indirimin uygulanmasidir. Engelli calisanin kendisi, esi,
bakmakla yiikiimlii olduklari gocugu, anne ya da babasi engelli olan
calisanlar bu haktan yararlanirlar.

Bakmakla ytkimlilik, SGK yéniinden bakmakla yukimldliktir ve
belgelenmesi gerekir. Emekli olunduktan sonra emekli maasi iin bu
haktan yararlanilamaz. Ancak, emekli kisi yeniden calisirsa ya da kisi
serbest calisirsa yararlanir. Engelli olan es, cocuk, anne ya da baba bir iste
calismaya basladiginda, bu yakinlari adina vergi indirimi hakki kullanan
calisan; vergi indirimi hakkini calismaya baslayan yakinina devreder.
Bunun i¢in vergi dairesine basvuru yapilir. Vergi indiriminden yararlanan
kisi is yeri degisikligi yaptiginda, yeni is yerinden aldigi calisma belgesi ile
birlikte vergi dairesine basvuru yaparak is yeri degisikligini gerceklestirir.
Calisanin birden ¢ok engelli yakini varsa her biri icin ayri bagvuru yapabilir.

ilk basvuru: is yerinden alinan calisma belgesi, dilekce, engelli raporunun
ash gibidir fotokopisi, engelli yakinina bakmakla ytikiimli olunduguna dair
Sosyal Giivenlik Kurumu’ndan alinan belge, kimlik fotokopisi, iki fotograf,
isciler icin sigortalilik belgesiyle birlikte il/ilce vergi daireleri, defterdarliklar
ve mal muddarliiklerine bagvuru yapilir.
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Ozel Tiiketim Vergisi (OTV) avantajiyla arag alimi: Engellilik orani yiizde
90 ve iizerinde olan engelliler ile (OZGER raporunda “&zel kosul
gereksinimi var” (OKGV) ifadesi yazili olan cocuklar adina tasit alimlarinda
OTV istisnasi uygulanmasi vardir. Bunun yaninda engellilik derecesi yiizde
90’in altinda olup, ilgili mevzuatta belirtilmis sartlari tasiyan ortopedik
engelli kisilerin bizzat kendisinin kullanacagi tasit alimlarinda da istisna
uygulamasi vardir. Dolayisiyla belirlenmis ortopedik engeli olmayan ya da
engel orani yiizde 90’in altinda olan engelliler ile COZGER raporunda
OKGV ifadesi olmayanlar; OTV istisnasindan yararlanamazlar.

Araci kendisi kullanacaklar icin istisna diizenlemesi: Bu uygulamadan,
engellilik durumu, manuel vitesli bir tasitin hareket ettirici aksaminda
tadilat yaptinimasini gerektirecek nitelikte olanlar yararlanabilir. istisna
kapsaminda ilk alimi yapilan tasitin, zorunlu haller disinda, engelli kisi
tarafindan bizzat kullanilmasi gerekir. 20/2/2019 tarihinden itibaren
diizenlenen engellilik saglik kurulu raporlarina istinaden islem
yapilabilmesi icin raporun “Sadece hareket ettirici aksamda 6zel tertibatli
tasit kullanmasi gerekir” degerlendirmesini icermesi sarttir. Bu tarihten
itibaren diizenlenmekle birlikte s6z konusu degerlendirmeyi icermeyen
raporlara istinaden islem yapilmaz. Otomatik vitesli tasitlar, fren ve gaz
pedallarinda 6zel tertibat yaptirilmasini gerektirir bagkaca engelinin
olmamasi kaydiyla OTV’den istisnadir. Araci bizzat kendisi kullanacaklar
icin H sinifi ehliyet kaldirlmistir. 2016 yili 6ncesinde alinmis olan H sinifi
ehliyetler, 31.12.2020 tarihine dek gecerlidir. istisnadan yararlanilabilmesi
icin H sinifi veya engellilik durumu itibariyla istisna kapsamindaki tasitta
bulunmasi gereken 6zel tertibata iliskin ibareleri (kod numarasi) iceren
siirticli belgesine sahip olunmasi sarttir. Engelliler uygun sartlan
sagladiklarinda yurt disindan da arag getirebilirler. Bu araglar glimriik
vergisinden muaftir.

1 Agustos 2002 tarihi 6ncesi alinmis raporlar OTV istisnasinda
kullanilamaz. Streli raporlarda sire bitimine en az alti ay kalincaya dek
arag alimi yapilmis olmalidir. Kisinin birden fazla engelli raporu varsa, en
son tarihli rapor gecerlidir. Arag alimindan sonra, engel oraninin yiizde
90’in altina diismesi halinde OTV 6denmesi gerekmez. Bu araglar, alindig
glinden itibaren bes yil dolmadan satilamaz. Satilmak istenirse, ayni
sartlari tasiyan engelli kisilere satis haricinde OTV édenir. Arag alimlarinda
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KDV muafiyeti yoktur. Engelli bireyin vefati halinde aracin veraset yoluyla
intikalinin yapilmasi zorunludur. Bakiniz: OTV Kanunu, OTV Il Sayili Teblig.

Engelli park karti temini: OTV istisnali araglarin engelli park yerlerinden
yararlanmasi i¢in Trafik Tescil Subelerinden “engelli park karti” almasi
gerekir. Engelli park karti, araca degil kisiye verildiginden, OTV istisnali
araglari olmasa da engel orani yiizde 90 ve lizerinde olanlarla 6zel
donanim gerektirecek arag kullanma hakki olanlar bu karti talep
edebilirler. Engelli kimlik kartlariyla engelli park yerlerinin kullanimi, park
gorevlisinin inisiyatifindedir. Engelli kimlik kartiyla engelli park yerlerine
park edenlerin; bu durumun emniyet gérevlilerince tespiti halinde,
usulsiiz park nedeniyle ceza alabileceklerini bilmeleri gerekir.

Engelli bireylerin ehliyet alimiyla ilgili islemler: H sinifi ehliyetler 1 Ocak
2016 tarihinden itibaren kaldirilmis, mevcut H sinifi ehliyetlerin A ve B sinifi
ehliyete déndstirilmesiicin 5 yillik stre verilmistir (Karayollar Trafik
Yoénetmeligi). Dolayisiyla engelli saglik kurul raporunda var olan “ehliyet
alir’” ibaresi artik hiikiimsizdir. Ehliyet degisimi ve yeniden bagvuru igin
“siirlici olur” raporu alinmasi gerekir. Bu rapor engelli saglik kurul raporu
degildir ve kisi bu rapor igin licret 6deyecektir. H sinifi ehliyetini
degistirecekler ve yeni ehliyet alacak engelliler; aile hekimliklerine, bir
adet fotografla miiracaat ederler. Aile hekimlikleri, kisiyi yetkili bir
hastaneye sevk eder.

Motorlu Tasitlar Vergisi (MTV) muafiyeti: OTV istisnali araglar MTV’den
muaftir. Arag alimindan sonra vergi dairesine basvuru gerekir. Engelli
saglik kurul raporu 1 ya da 2 yil gibi stireli ise, siire bitiminde yeni alinan
rapor vergi dairesine verilir. Eger yeni alinan raporda engel orani yiizde
90’in altina diiserse, MTV muafiyeti sona erer. Bu durumda bildirim
yapmak, arag sahibinin sorumlulugudur.

Katma Deger Vergisi (KDV): Engellilerin egitimleri, meslekleri, gtinliik
yasamlari icin 6zel olarak tretilmis her tirli arag-gerec ve 6zel bilgisayar
programlari, katma deger vergisinden muaf kilinmistir. Béylece
engellilerin egitimlerinde, mesleklerinde ve giinliik yasamlarinda
kullandiklari ve kendileri i¢in 6zel olarak tiretilmis olan kabartma ve sesli
kitap, beyaz baston, saat, tekerlekli sandalye, koltuk degnegi, ortez ve
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protez, isitme cihazi gibi ara¢ gerecler engelli acisindan bir miktar da
ucuzlatilmis olmaktadir.

Giimriik Vergisi: Engellilerin kendi 6zel kullanimlari igin yurt disindan ithal
ettigi alet ve makinelerden giimrik vergisi alinmaz. Gimriik Kanunu’na
gore, engelliler tarafindan kullanilimak lzere 6zel surette imal edilmis
hareket ettirici tertibati bulunan ve bunlar tarafindan ithal edilen motorlu
ve motorsuz koltuklar, bisiklet, motosiklet ve binek otomobilleri giimriik
vergisinden muaftir.

Emlak Vergisi muafiyeti: 18 yasini dolduran engelliler; 200 metrekareyi
gecmeyen, tek evleri olmasi ve yazlik/kislk olarak kullaniimamasi sarti ile
emlak vergisinden muaftir. Emlak vergisi muafiyeti icin belediyeye
bagvurulmasi gerekir.

» Engellilerin istihdam ve Calisma Haklar1 <

isci statiistinde engelli personel istihdaminda bilinmesi gerekenler
sunlardir:

e s Yerlerinde Engelli Calistirma Zorunlulugu
4857 Sayili is Kanunu kapsamindaki 50 ve iizeri isci calistiran kamu
isyerlerinde ylizde dort, 6zel sektor isyerlerinde yiizde {ig olarak engelli
calistirma orani belirlenmistir. 657 sayili Devlet Memurlar Kanunu’na
gore; kurum ve kuruluslar ¢alistirdiklar personele ait kadrolarda yiizde tig
oraninda engelli personel calistirmak zorundadir. Yiizde 3'lin
hesaplanmasinda ilgili kurum veya kurulusun (tasra teskilatr dahil) toplam
dolu kadro sayisi dikkate alinir.

Kanun hiikmi geregince, isverenlerin engelli iscileri meslek, beden ve ruhi
durumlarina uygun islerde ¢alistirmakla yiikiimli olmalari nedeniyle,
isverenin talebine sartlari tutarak basvuru yapan ve goriismeye gelen
engellileri igverenin uygun bulmayarak ise almamasi veya engelli
kontenjan agigl i¢in talep vermeyerek yikimlGiliglni yerine getirmemesi
durumunda isverene 4857 sayili is Kanununun 101. maddesine istinaden
calistirmadigi her engelli ve calistirmadig her ay icin Calisma ve Is Kurumu

45



il Midirlagiince 2019 yilinda 3250 TL idari para cezasi uygulanmaktadir.
Kamu kuruluglari da bu para cezasindan higbir sekilde muaf
tutulmamaktadir.

e Engelli Calisanlarin Sosyal Giivenlik Primleri
4857 sayili is Kanunu’nun 30. maddesi kapsaminda, 6zel sektdre ait
isyerlerinde 50 ve lizerinde isci calistirlmasi halinde ¢alistirilan engelli
sigortalilarin ve kontenjan fazlasi engelli calistiran, ylikimli olmadiklar
halde engelli calistiran isverenlerin bu sekilde calistirdiklari her bir engelli
icin prime esas kazang alt sinirt (izerinden hesaplanan sigorta primine ait
isveren hisselerinin tamami Hazine tarafindan karsilanmaktadir. Bu miktar
2019 yiliigin 524,47 TL’dir.

Engelli isci alimlari Tiirkiye is Kurumu (ISKUR) araciliglyla
yapilmaktadir. Engellilerin kamuda isgi olarak galisabilmeleri igin
Engelli Kamu Personel Se¢me Sinavina (EKPSS) girmeleri ve engelli
isci alimlart icin ISKUR il Miid(irliiklerine kayit yaptirmalar gerekir.
Engellilerin isci olarak alinmasi i¢in taban puan sarti aranmaz.

Kamu Kurum ve Kuruluslarina isci Ainmasinda Uygulanacak Usul ve
Esaslar Hakkinda Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik ile
kamu kurum ve kuruluslarinin 6n lisans ve lisans diizeyindeki engelli isgi
talepleri EKPSS puaniyla; orta6gretim (lise) ve daha alt egitim diizeyindeki
isci talepleri ile temizlik hizmetlerinde, glivenlik ve koruma hizmetlerinde,
bakim ve onarim hizmetlerinde, egitim sarti aranmaksizin kémiir ve
maden isletmelerinin yeralti islerinde ¢alistinlacaklara iligkin taleplere
goénderilecek adaylar ise noter huzurunda ¢ekilecek kurayla
belirlenecektir.

e Korumali is Yerleri
Korumali is Yeri; isgiicii piyasasina kazandirilmalari gii¢ olan zihinsel veya
ruhsal engelli bireylere istihdam olusturmak amaciyla Devlet tarafindan
teknik ve mali yénden desteklenen ve calisma ortami 6zel olarak
diizenlenen isyerleridir. isgiicii piyasasina kazandirimalari gii¢ olan
engelliler icin calisma ortaminin 6zel olarak dizenlendigi korumali
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isyerlerine iliskin yeni diizenleme ve tedbirleri iceren “Korumali isyerleri
Hakkinda Y6énetmelik” 26.11.2013 tarihinde yirirlige girmistir.

e Devlet Memurlugu
Engelliler, 1980’li yillardan itibaren Devlet Memurlari Kanunu’nda yapilan
diizenlemeyle memur olarak ¢alisabilmektedirler. Engellilerin istihdami,
sinavlarda aldiklari puana goére yapilmaktadir. Engelli istihdamimin usul ve
esaslari Devlet Memurlart Kanunu’nun 53. maddesine gore ¢ikarilan 2014
tarihli Engelli Kamu Personeli Se¢me Sinavi ve Engellilerin Devlet
Memurluguna Alinmalart Hakkinda Yénetmelikte agiklanmistir. Kamuda
engelli memur icin ylizde 3, isciler icin ylizde 4’liik engelli kotasi uygulanir.

Engelliler hem KPSS hem de
EKPSS’ye girebilirler.

e Engelli Kamu Personel Se¢me Sinavi (EKPSS)
Kamuda istihdam edilmek isteyen en az ylizde 40 oraninda engelliler; lise
(ortadgretim), 6n lisans ve lisans mezunu ise yazili sinava, ilk ve ortaokul
mezunlari ile 6zel egitim uygulama ve is okulu mezunlari kuraya
katilacaktir. Sinav sonuglar 4 yil gegerlidir. Bir sonraki sinav 2020
yilindadir. Ust yas siniri 65°dir. Halen memur olarak ¢alisanlar EKPSS’ye
girebilirler. Bu kisiler tercihlerinde, calistiklar kadrodan farkli kadro tercih
yapmak zorundadir. Emekli olanlar da sinava girebilir ancak bu kisiler
genel biitceye dahil dairelerin, katma bitceli idarelerin, déner
sermayelerin, kefalet sandiklarinin, sosyal giivenlik kurumlarinin ve
bilt¢eden yardim alan kuruluslarin kadrolarini tercih edemezler.

» Sosyal Giivenlik Haklari <

e  Erken Emeklilik
Emekli kisilere baglanan maas; yasllik maasidir. Engelli memur, isci ve
Bag-Kur ¢alisanlari; yasi beklemeden, gerekli yili doldurduklarinda ve prim
gliniinii tamamladiklarinda erken emekli olabilirler. ise girdikten sonra
engelli hale gelenler, tiim haklardan yararlandiklari gibi erken emeklilik
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hakkinda da yararlanirlar. Erken emeklilik talebi icin bir iste calisiyor olmak
zorunludur.

e Engelli Memurun Erken Emeklilik Hakki
Engelli memur, ise giris tarihi ne olursa olsun erken emeklilik icin vergi
indirimi belgesi almak zorunda degildir. 1 Ekim 2008 6ncesi ise giren
engelli memurlar, en az ylizde 40 engelli olmak sarti ile engel oranina
bakilmaksizin 15 yil calismakla emekli olma hakki elde ederler. Bu
memurlar, Emekli Sandig1 Kanunu hiikiimlerine tabidirler (5510 sayili
Yasanin Gegis Hiktmleri).

1 Ekim 2008 sonrasi ise giren engelli memurlardan; malul sayilmayip engel
orani yiizde 60 ve lizerinde olanlar; 15 yil ve 3960 prim giinii ile erken
emeklilik hakkini alirlar. Engel orani ylizde 50-59 arasinda engelli olanlar
en az 16 yil ve 4320 giin, engel orani ylizde 40-49 arasinda engelli olanlar
en az 18 yil ve 4680 glinle emeklilik hakk elde ederler. Bu memurlar 5510
sayili Yasa hikiimlerine tabidirler.

e ise Girdikten Sonra Engelli Hale Gelenlerin Erken Emekliligi
a) Calisma gticti kaybi orani ylizde 60 ve lizerinde olanlardan malulen
emeklilik hakkr alamayanlar 15 yil,
b) Calisma giicli kaybi orani yiizde 50-59 arasinda olanlar en az 16 yil-5760
prim giind,
c) Calisma giicti kaybi orani ylizde 40-49 arasinda olanlar en az 18 yil-6480
prim giinliyle emekli olabilirler.

e Bag-Kur Calisanlari i¢in Erken Emeklilik Hakki
Engel orani ylizde 60 veya tlizerinde olanlar 15 yil ve 3960 giin, engel orani
ylizde 50-59 arasi olanlar 16 yil ve 4320 giin, engel orani ylizde 40-49 arasi
olanlar 18 yil ve 4680 giinde emeklilik hakki alirlar. Bag-Kur ¢alisanlarinin
erken emeklilik i¢in vergi indirimi belgesi almak zorunlulugu yoktur,
emeklilik basvurusu igin prim borcu olmamasi gerekir.

e lisci Kadrosunda Calisanlarin Erken Emeklilik Hakki

is Kanunu’na tabi calisan engellilerin ise giris tarihlerine gére ve engel
oranlarina gore erken emeklilik siireleri farklilik gésterir. 1 Ekim 2008
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Oncesi ise giren sigortali calisanin engelli erken emeklilik hakkindan

yararlanmasi igin gelir vergisi indirimi belgesi almis olmasi zorunludur. Bu

isciler 506 sayili Yasa hiikimlerine (5510 sayili Yasanin Gegis Hiktiimleri)

tabi olarak emekli olurlar.

1 Ekim 2008 ve sonrasi ise giren isciler ise 5510 sayili Yasa hiikiimlerine
gore emekli olur ve bu isciler, erken emeklilik icin vergi indirimi belgesi

almak zorunda degildirler.

Erken emeklilik icin yil ve prim giinii sartinin saglanmis olmasi gerekir. Her

ikisini tamamlamis olanlarin prim giinli 5400 giinden eksik ise, bu

cahsanlarin prim giinleri emeklilik islemi sirasinda 5400 gtine tamamlanir.

Tablo1: 1 Ekim 2008 tarihinden 6nce ise giren engelli iscilerin erken

emeklilik stireleri.

Sigorta Baglangi Tarihi | Yiizde 4059 | Yiizde 60-79arasi | Yiizde 8ove
arasi lizeri
05.08.1991ve dncesi | 15yl;3600 gln | 1513600 giin | 15 y1l; 3600
gin
06.08.1991-05.08.1994 | 16 y1l;3760 glin | 15yi18ay;3680 | 15y1l; 3600
giin gin
06.08.1994-05.08.1997 | 17yl;3920glin | 16yl 4ay;3760 | 15y1l;3600
giin giin
06.08.1997-05.08.2000 | 18 yil; 4080 17y1; 3840 giin 15y1l; 3600
giin giin
06.08.2000-05.08.2003 | 19yl 4240 giin | 17yi18ay;3920 | 15yil;3600
giin giin
06.08.2003-30.09.2008 | 20 yil; 4400 18 yl; 4000 glin 15 y1; 3600
gin giin
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Sigorta Baslangig Tarihi

Yiizde 40 ile 49
arasi

Yiizde 50 ile 59
arasi

Yiizde 60 ve lizeri

01.10.2008-31.12.2008

18 yil; 4100 giin

16 yil; 3700 giin

15 yil; 3700 giin

01.01.2009-31.12.2009

18 yil; 4200 giin

16 yil; 3800 giin

15y1l; 3800 giin

01.01.2010-31.12.2010

18 yil; 4300 giin

16 yil; 3900 giin

15y1l; 3900 giin

01.01.2011-31.12.2011

18 yil; 4400 giin

16 yil; 4000 giin

15y1l; 3960 giin

01.01.2012-31.12.2012

18 yil; 4500 giin

16 yil; 4100 giin

15y1l; 3960 giin

01.01.2013-31.12.2013

18 yil; 4600 giin

16 yil; 4200 giin

15y1l; 3960 giin

01.01.2014-31.12.2014

18 yil; 4680 giin

16 yil; 4300 giin

15y1l; 3960 giin

01.01.2015’den sonra

Tablo 2: 1 Ekim 2008 ve sonrasi ise giren engelli iscilerin erken emeklilik

stireleri

Engelli galisanin erken emekliligi icin bakiniz: 5510 sayili Genel Saglik

18 yil; 4680 giin

16 yil; 4320 giin

15y1l; 3960 giin

Sigortasi ve Sosyal Sigortalar Kanunu (Madde 28). 1 Ekim 2008 dncesi ise
giren memur ve isciler Kanunun Gegis Hiikiimlerine bakabilirler.

e  Malulen Emeklilik
ise girdikten sonra calisma giicii kaybi orani, SGK Saglik Kurulu tarafindan
ylizde 60 ve (izerinde olduguna karar verilenler; 10 yil ve 1800 is giinli prim

ddenmesi sarti ile malulen emekli olurlar. Ancak baskasinin bakimina

muhtag derecede malul olanlar, 1800 is gtinli prim 6denmis olma sartiyla
malulen emekli olurlar. Ise girmeden 6nce malul durumda olanlar,

malulen emekli olamazlar (5510 sayil Genel Saglik Sigortasi ve Sosyal

Sigortalar Kanunu Madde 25).

Basvuru: Malulen emekli olmak isteyen kisi, SGK’ya basvuru

yapar. Basgvuru yapildiginda bir iste ¢alisiliyor sarti aranmaz. SGK,
kisiyi uygun gérmesi halinde ¢calisma giicii kaybi oraninin tespiti
icin bir hastaneye sevk edebilir. SGK Saglik Kurulu yaptigl

inceleme sonucunda basvuru hakkinda karar verir ve kisiye
bildirim yapar. Kisi isterse, SGK sonucuna itiraz edebilir. Engel

oraninin ylizde 60’in {izerinde olmasi, maluliyet sartlarini
saglayamayabilir. Birden fazla hastaligin karsiliginda engel

oraninin yiizde 60 tizerinde olmasi, maluliyetin hak edildigini

gostermeyebilir. Bakiniz: Maluliyet Tespit Yénetmeligi
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Agir engelli cocugu olan sigortali annelerin erken emekliligi
1 Ekim 2008 tarihinden sonra (¢cocugun dogum tarihi ve agir engelli hale
geldigi tarih dikkate alinir), calisilan stirenin dértte biri oraninda siire
calisilan siireye ilave edilir ve bu siire emeklilige kalan siireden disdirdlir
(5510 sayili Genel Saglik Sigortasi ve Sosyal Sigortalar Kanunu Madde 28).
Bu haktan yararlanmak icin, eger bosanma durumu varsa velayetin
annede oldugu sireler dikkate alinir. Cocugun bakim evine verilmesi
halinde bu haktan yararlanma siiresi sona erer. Bakima muhtag
durumdaki gocugun vefati halinde anne, cocugun yasadigi siireler igin
sonradan da basvuruda bulunabilir.
Basvuru: Calisma belgesi, engelli raporunun asl gibidir fotokopisi,
¢ocugun ve annenin kimlik fotokopileri ve dilekce ile SGK’ya
yapilir. Mevcut engelli saglik kurul raporunun asl gibidir
fotokopisi (raporun alindigi hastane bashekimligince, 1slak imzali)
kullanilir. Son 1 yila ait rapor olmasi sarti kaldinlmistir. SGK’nin
kararina, zaman asimi olmaksizin itiraz edilebilir. Bakiniz: SGK
Genelgesi (Sayr: 56766929 -113/520, tarih: 17.09.2015).

» Calisma Yasaminda Haklar <«

Asagida belirtilen haklarin kullaniminda, galisan ve yonetimlerin ¢eliskiye
diismeleri halinde Devlet Personel Baskanligi (DPB) goruslerine
basvurmalari énerilir. Bakiniz: http://www.dpb.gov.tr/tr-tr/gorusler.

DPB, tasfiye siirecinde olup Cumhurbagkanligina bagli yeni bir kurumun
olusturulacagi belirtilmektedir.

e Engelli memurun aday memurluk siireci
Devlet memurlart Kanununa (DMK) gére, memurun adaylik siiresi en az 1,
en fazla 2 yildir. Bu siireler i¢in engellilere y6nelik 6zel bir diizenleme
yoktur.

e Engelli ve engelli yakini olan ¢alisanlarin yer degisikligi
Memurlar icin hiikiimler: DMK 72. Madde; ilgili mevzuati uyarinca
verilecek rapora gore kendisi, esi veya birinci derece kan hisimligr bulunan
bakmakla yiikiimli oldugu aile fertleri engelli olan memurlarin engellilik
durumundan kaynaklanan yer degistirme taleplerinin karsilanmasi igin
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diizenlemeler yapilir” ifadelerine yer verir. Bu hiikim kapsaminda Devlet
Memurlari Atama ve Yer Degisikligi Yonetmeliginde 2014 yilinda
diizenleme yapilmistir. Buna gére; “Engellilik Durumuna Bagl Yer
Degisikligi Ek Madde 3 -ilgili mevzuatina gére alinan saglik kurulu
raporunda en az ylizde 40 oraninda engelli oldugu belirtilen memurlar ile
agir engelli raporlu esi veya bakmakla ytikiimli oldugu birinci derece kan
hisimlari bulunan memurlar engellilik durumundan kaynaklanan
gerekcelere dayali olarak yer degistirme talebinde bulunabilir. Bu
kapsamdaki talepler bu Yonetmelikte yer alan kisitlayici hiikiimlere tabi
olmaksizin kurumlarin kadro imkanlari ve tegkilat yapilari dikkate alinarak
karsilanir. Memurun kendisinin veya birlikte yasadigi esi ve bakmakla
yikimli oldugu cocuklarinin engellilik durumunun tedavisi sebebiyle yer
degisikligini talep etmesi halinde, yer degistirme suretiyle atama yapilacak
yerin, memurun ve bu fikra kapsamindaki yakinlarinin engellilik durumuna
uygun olmasi esastir.

Engellilik durumu devam ettigi stirece kurumlarca istegi disinda memurun
yeri degistirilmez. Engellilik durumu ortadan kalkan memurlar hakkinda
bu Yénetmelikte yer alan diger hiikiimler uygulanir.” Yonetmelikte daha
dnce yer alan “bir defadan fazla” ibaresi; Danistay ikinci Dairesinin
21/3/2018 tarihli ve E.: 2016/9697, K.: 2018/1891 sayili Karari ile iptal
edilmistir.

Kamu iscileri icin Hiikiimler: Kamuda Gegici Is Pozisyonlarinda Calisanlarin
Siirekli isci Kadrolarina veya Sézlesmeli Personel Statiisiine Gegirilmeleri,
Gegici Isci Calistinimasi ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapiimasi Hakkinda
Kanun kapsaminda olan iscilerle ilgili hiikiimler:

Ek Madde 2 - (4/4/2015-6645/79 md.) (1) Kamu kurum ve
kuruluslarinda siirekli isci kadrosunda gorev yapan ve ilgili mevzuatina
gore alinan saglik kurulu raporunda en az yiizde kirk oraninda engelli
oldugu belirtilen isciler ile agir engelli raporlu esi veya bakmakla yiikimli
oldugu birinci derece kan hisimlart bulunan isciler, engellilik durumundan
kaynaklanan gerekcelere dayali olarak kurum i¢inde yer degistirme
talebinde bulunabilir.

(2) Bu kapsamdaki talepler kamu kurum ve kuruluslarinin kadro imkanlari
ve teskilat yapilari dikkate alinarak karsilanir.
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(3) iscinin kendisinin veya birlikte yasadigi esi ve bakmakla yiikimlii
oldugu cocuklarinin engellilik durumunun tedavisi sebebiyle kurum icinde
yer degisikligi talep etmesi halinde, yer degistirme suretiyle atama
yapilacak yerin, is¢inin ve bu fikra kapsamindaki yakinlarinin engellilik
durumuna uygun olmasi esastir.

(4) Engellilik durumu devam ettigi stirece kurum ve kuruluslarca istegi
disinda iscinin gorev yeri degistiriimez. Engellilik durumu ortadan kalkan
isciler hakkinda genel hiikiimler cercevesinde islem yapilir.

e  Kurumlar arasi gegis
657 saylh DMK’nin “Memurlarin bir kurumdan digerine nakilleri” baslikh
74. maddesi; “Memurlarin bu Kanuna tabi kurumlar arasinda, kurumlarin
muvafakati ile kazanilmis hak dereceleri lizerinden veya 68. maddedeki
esaslar cercevesinde derece yiikselmesi suretiyle, bulunduklari siniftan
veya 6grenim durumlart itibariyle girebilecekleri siniftan, bir kadroya
nakilleri mimkindar”.

Yukaridaki hiikme gore; kurumlar arasi gegis isteyen memur, 6ncelikle
gegis yapmak istedigi kurum tarafindan kabul edildigine dair onay
almalidir. Gegis yapilacak kurum, memurun ¢alistig kuruma yazi yazarak,
memuru kendi kurumuna talep eder. Halen calismakta oldugu kurum,
memurun gegis yapmasina muvafakat verirse; gecis islemleri baslar. Halen
bir kurumda memur olup EKPSS ile bulundugu kadrodan farkli bir kuruma
atanan memurun da yapmasi gereken; kurumlar arasi nakil islemidir.
DMK’da engelli calisan hakkinda, kurumlar arasi gecise yonelik 6zel bir
diizenleme yoktur. Kurumlar arasi gegis talebinde bulunan calisan,
Kanunun 74. maddesine uygun olmak sartiyla engellilik durumunu ve
calisma sartlarini dilekcesinde belirtebilir.

e ise girdikten sonra engelli hale gelen calisanlarin durumu
ise girdikten sonra engelli hale gelen calisanlar, erken emeklilik dahil
engelli bireylere tanimlanan tiim haklardan yararlanirlar. DBP’nin
gorisine gore; engelli kadrosu yoktur, engelli kontenjani vardir. “Engelli
kontenjaninda ¢alisan” ifadesi, sadece engelli olarak ise girenleri ya da
sadece EKPSS ve kurayla ise alinanlari degil, ise girdikten sonra engelli
hale gelenleri de kapsar. Bu memurun engelli kontenjanina gegmesi igin;
calisanin engelli saghk kurul raporunu kurumuna ibraz etmesi, kurumun
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da bu raporu e-DPB Uygulamasina kayit etmesi zorunludur. Bu

cahisanlarin, engelli kontenjaninda ¢alisanlar adina tanimlanmis haklan
kullanmalarr igin (nGbet muafiyeti dahil), yeniden engelli saglik raporu
almalari istenmez ve vergi indirimi belgesi almalari zorunlu tutulamaz.

¢ Calisma alanlarinin uygun hale getirilmesi
Engelliler Hakkinda Kanuna gore; ¢alisan veya is basvurusunda bulunan
engellilerin karsilasabilecegi engel ve giicliikleri ortadan kaldirmaya
yonelik istihdam stireclerindeki énlemlerin alinmasi ve engellilerin calistigl
is yerlerinde makul diizenlemelerin, bu konuda gérev, yetki ve
sorumlulugu bulunan kurum ve kuruluslar ile isverenler tarafindan
yapilmasi zorunludur.

Engelli Kamu Personel Se¢me Sinavi ve Engellilerin Devlet
Memurluguna Alinmalari Hakkinda Yonetmelige gore;
isyerlerinin engellilerin ¢alisma sartlarina gore
diizenlenmesi:

Madde 16-

1. Kamu kurum ve kuruluslari calisma yerlerini ve
eklentilerini, engellilerin erisimine uygun hale
getirmek, engellilerin calismalarin
kolaylastiracak gerekli tedbirleri almak ve
engellilerin gérev yaptiklar kadronun geregi
olan isleri yapabilmeleri igin engel durumlarina
gore gerek duyulan yardimci ve destekleyici
arag ve gerecleri temin etmek zorundadir.

2. Engelliler, engelliliklerini artirici ve ek engel getirici
islerde ¢alistirilamaz.
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e Engelli calisanin idari izinleri
Basbakanlik Genelgesine gére (2002/58); Valiliklerce okullarin tatil
edilmesi halinde (olumsuz hava sartlar nedeniyle) ayni bélgedeki kamu
gorevlisi engelliler ve hamileler idari izinli sayilir. Ayrica; 10-16 Mayis
Engelliler Haftasinin ilk giindi ile 3 Aralik Diinya Engelliler Giini’nde,
engellilere yonelik faaliyet gosteren konfederasyon, bagli federasyonlar
ve bagli derneklerin kamu goérevlisi olan yénetim kurulu Gyeleriyle
kamuda gorev yapan tiim engelliler idari izinli sayilir.

e Lojman diizenlemesi
Kamu Konutlarn Kanunu’nda engellilere yonelik 6zel bir diizenleme
yoktur. Kurumlar kendi i¢lerinde diizenlemeler yapabilir. Bu nedenle
calistigimiz kurumdan konu hakkinda bilgi aliniz. Kendi lojman
yonergelerinde engelli ve engelli yakini olanlara ilave haklar veren
kurumlar sunlardir:
a) TSK galisanlart i¢in; engelliler ve agir engelli yakini olan ¢alisanlara ilave
50 puan verilir (TSK Lojman Yonergesi).
b) Emniyet Genel Mudurlugi ¢alisanlari igin; Lojman Yonergesi kapsaminda
kendisi, es ve cocuklari ile bakmakla yiikiimlii olduklari aile fertlerinden
ylizde 50 ve Uizeri engel orani olan her birey i¢in +10 puan verilecegi ve
feragatli lojmanlardan yararlanmak istemeleri halinde 6ncelik taninacagi
hiikme baglanmistir.
c) Saglik Bilimleri Universitesi ve Giilhane Egitim ve Arastirma Hastanesi
cahiganlari i¢in; agir engelli yakini olanlara ilave 50 puan verilir.

e Engelli calisanin nébet muafiyeti
DMK 101. Maddede “... Engelli memurlara da istegi disinda gece nébeti ve
gece vardiyasi gorevi verilemez” ifadesi yer alir. S6zlesmeli Personel
Calistinlmasina iliskin Esaslara gére de engelli calisana istegi disinda gece
ndbeti ve gece vardiyasi gorevi verilemez. Jandarma Genel
Komutanliginda (Nébet Hizmetleri Yonetmeligi) gérev yapan engelli
muvazzaf ve memurlar ile TSK’da gérev yapan memurlar (TSK i¢ Hizmet
Yoénetmeligi 382. Madde) bu hakki kullanirlar.

Engelli iscilerin is Kanunu’nda tanimlanmis bir nébet muafiyet hakki
yoktur. Engelliler i¢in ¢alisma sartlarinin uygunlugunun zorunlulugu
dikkate alindiginda (Engelliler Hakkinda Kanun) engelli iscinin vardiya
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seciminde, ¢alisanin onaymin alinmasi zorunludur. Bunun yaninda Postalar
Halinde is¢i Calistirilarak Yiriitiilen islerde Calismalara iliskin Ozel Usul ve
Esaslar Hakkinda Yénetmelik Madde 8’e gore; zorunluluk olmadikga
iscilerin postalan degistirilemez. Ancak, 4857 sayili is Kanunu’nun 69.
maddesi uyarinca, gece ¢alismasi nedeniyle saghiginin bozuldugunu
raporla belgeleyen isciye isveren, olanaklarin elverdigi 6lctide giindiiz
postasinda durumuna uygun bir is verir.

¢ Engelli calisan hakkinda uygulanacak gece mesai saatleri
hakkinda

Memurlar igin: DMK 101. Maddede "gece ndbeti ve gece vardiyas!" tanimi
olmadigindan, engelli calisanin hangi saatler arasindaki ¢alismadan muaf
olacagina dair DPB’nin konu hakkinda goériisiine bakilmalidir. Baskanhigin,
657 saylli DMK 101. maddede yer alan “gece” kavraminin tanimi hakkinda
yayinladigi 08.02.2016 tarih ve 819 sayili goriise gore; mesai saatleri
disinda kalan aksam 17.00 ile sabah 08.00 arasi gece calisma saatleri
olarak belirtilmistir.
Isciler icin: s Kanunu’nda gece ¢alisma siirelerinin agiklanmasi vardir.
Gece siiresi ve gece calismalari basliklt Madde 69; “Calisma hayatinda
"gece" en ge¢ saat 20.00'de baslayarak en erken saat 06.00'ya kadar
gecen ve her halde en fazla on bir saat siiren ddnemdir” ifadeleri yer alir.

e Giinliik calisma saatlerinin tespiti
DMK 100. Madde’ye gére; engelli memurlar igin; engel durumu, hizmet
gerekleri, iklim ve ulagim sartlari g6z 6niinde bulundurulmak suretiyle
glinliik calismanin baslama ve bitis saatleri ile 6gle dinlenme siireleri
merkezde {st yonetici, tasrada mlki amirlerce farkl belirlenebilir.

¢ Nobet muafiyeti, giinliik egitim ve bakim izni
“Sendikal Gelismeler Dogrultusunda Alinacak Onlemler” konulu,
Basbakanlik Genelgesinin (2010/2) 3. Maddesine istinaden; bakmakla
ylkimli olduklart agir engelli yakint olan kamu ¢alisanlarina nébet
muafiyeti vardir. ilgili hiikkiim sudur; “Kamu calisanlarinin kanunen
bakmakla yiikiimli oldugu engelli aile bireyinin bakima muhtag
oldugununilgili mevzuatina gére alinmis gegerli engelli saglk kurulu
raporu ile belgelendirilmesi kaydiyla bu durumdaki personele; engelli aile
ferdinin giinliik bakimi igin izin kullaniminda gerekli kolaylik saglanacak ve
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personel mesai saatleri disindaki nébet gérevinden ve gece vardiyasindan
muaf tutulacaktir.”

Kamuda ¢alisan engelli yakini olan isciler ve s6zlesmeli personel icin yukarida
ifade edilen izinler konusunda diizenleme yoktur. Ancak mevcut
Genelgede “kamu ¢alisanlarinin...” ifadesi ge¢cmesi ve bu ifadeden
“kamuda calisan tiim personelin” anlasiimasi gerektiginden, engelli yakini
olan ¢alisanlarin yazili bagvuru yaparak idareden bilgi almalari yerinde
olacaktir. TSK’da ¢alisan personel icin 6zel egitim alan esi, cocugu veya
vasisi olmasi sartiyla kardesi olanlara haftada 8 saat egitim izni, agir
engelli yakini olanlara giinde 1 saat bakim izni verilir. TSK’da ¢alisan isciler,
Toplu is S6zlesmesinde alinan karara gore TSK izin Yonetmeligindeki
gunliik egitim ve bakim izni haklarint kullanabilmektedirler.

Engelli cocugu bulunan 6gretmenler i¢in MEB Ortadgretim Kurumlari
Yénetmeliginde ve ilkégretim Kurumlar Yénetmeliginde diizenleme
yapilmistir. Haftalik ders programlari diizenlenirken engelli 6gretmenler
ve engelli cocugu bulunanlar géz éniinde bulundurulur. Engelli
ogretmenler ile engelli cocugu bulunan 6gretmenler nébet gérevinden
muaf tutulur. Ancak, engelli 6gretmenler ile engelli cocugu bulunan
Ogretmenlerden istekli olanlarin ndbetlerinin belirlenmesinde tercihlerine
oncelik verilerek diizenleme yapilir.

EGM ¢alisanlarr i¢in Genelge mevcuttur. Genelgeye gore; raporunda agir
engelli ibaresi olanlar icin; sadece hafta ici mesai saatlerinde calistiriimasi,
mesai saatleri disindaki tim ek gérevlerden, nébetlerden ve gece
mesaisinden muaf tutulmasi, 6ziirll aile bireyinin giinliik bakimr igin izin
kullaniminda personele gerekli kolayligin saglanmasi, anne ve babanin
personel olmasi durumunda her ikisinin de belirtilen haklardan
faydalandiriimasi saglanacaktir (Emniyet Genel MidirlGgl Genelgesi
2015/55 Tarih: 4.12.2015, Konu: Oziirlii Yakini Olan Personelin Durumu-13
Ocak 2016 tarih, sayi: 37373650-320-31042 yazi)

e Mazeret izni hakk
En az ylGzde 70 oraninda engelli ya da stiregen hastaligi olan ¢ocuklar igin
tlm calisanlara; cocugunun hastalanmasi halinde, doktor raporuna
istinaden on giine kadar mazeret izni verilir. Bakiniz; DMK, is Kanunu,

57



Sézlesmeli Personel Calistirlmasina iliskin Esaslar, TSK Personel Kanunu,
Uzman Erbas Kanunu.

e Engelli cocugu olan annelere yari zamanl ¢alismal/izin hakki
DMK ve Is Kanunu’na gére; memur ve isci annelerden dogumda ya da
dogum sonrasi ilk 12 ay icinde bebegi engelli oldugu tespit edilenlere;
analik izni bitiminde baglamak tzere ayrica siit izni verilmeksizin 12 ay
sitreyle gtinliik ¢alisma siiresinin yarisi kadar izin hakki tanmir. Bakiniz:
DMK madde 104, Is Kanunu madde 74.

» Sosyal Giivenlik Kuruluslarina Bagh Olmayan
Engellilerin Saghk Hakki <«

1 Ekim 2008 tarihinden sonra, 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortasi Kanunu ile herkes sosyal giivenlik semsiyesi altina alinmistir.
Galisanlar ve galisanlarin bakmakla ylikiimli olduklart kisiler, dogrudan
tabi olduklan sigorta kolundan saglik hakkindan yararlanirlar. Ancak, bir
iste calismayanlar, saglik hakkindan yararlanmak i¢in genel saglik sigortasi
primi (GSS) 6demek zorundadirlar. GSS primini 6deyemeyecek olanlar,
primlerinin devlet tarafindan 6denmesi i¢in sosyal yardimlasma ve
dayanisma vakiflarina giderek gelir tespiti yaptirabilirler. Bireylerin hane
icindeki her tiirli gelirleri hesaba katilarak, 2019 yilrigin kisi basi aylik geliri
852.67 liranin altinda olanlarin primleri Devlet tarafindan édenir. Bu kisiler
Go olarak nitelenirler. Gelir sinirini asanlar 2019 yili i¢in belirlenen aylik
76,74 lira prim 6deyerek saglik hakkindan yararlanirlar. GSS primi 6demek
icin yas sinirina dikkat edilir.

Cocuklar 18 yasini dolduruncaya dek anne ya da babalarinin tizerinden
saglik yardimu alirlar. Kiz cocuklar evlenmedikleri ve bir ise girmedikleri
siirece anne ya da babalarinin tizerinden saglik yardimi almaya devam
ederler. Anne veya babasi calisanlar igin yas sinir lise ve dengi okul
6grencilerinde 20, yliksek6grenim goérenlerde 25 yasina kadar uzatilir. 18
yasini doldurdugu halde halen 6grenimlerine devam edenler, 6grenci
belgelerini SGK’ya bildirmek zorundadir. Okuldan yeni mezun olanlara,
s6z konusu yaslar dikkate alinarak 2 yil prim muafiyeti taninmaktadir.
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Ancak, s6z konusu yaslari dolduran gencler icin 6grenci veya iki yil
muafiyeti uygulanmaz. Ornegin, lise 6grenimine devam eden erkek engelli
6grenci 20 yasini doldurmus ise ya da tniversite egitimine devam edip 25
yasini doldurmus ise GSS primi 6demek zorunda kalir.

Engelli ayhgi alanlarla, engelli yakini ayhgi alanlarin GSS primi devlet
tarafindan 6denir. Ancak engelli aylig1 almayan erkek engelli cocuklar,
SGK tarafindan malul kabul edilirse (bakima muhtag derecede agir engelli
olanlar) anne ya da babalarinin sosyal glivencelerinden yararlanirlar.
Maluliyet karart icin yukarida belirtilen yaslar dolmadan SGK’ya maluliyet
tespiti i¢in bagvuru yapilir. SGK’dan malul karari alan ¢ocuklar, anne veya
babalarinin lizerinden saglik yardimina devam ederler ve bu ¢ocuklarin
anne ve babalarinin vefati halinde yetim ayligi alma haklari olur. Malul
karari alamayan ¢ocuklar aylik saglk primi 6derler ve bu cocuklarin yetim
ayhigr alma haklari olmaz. Zorunlu saglk primi 6demek icin gelir testi
yapilmasi amaciyla Sosyal Yardimlagma ve Dayanisma Vakfina basvuru

yapilir.
» Sosyal Yardimlar <

Engelli Ayliklar

2022 sayil Kanuna gore, Sosyal Yardimlasma ve Dayanigma Vakiflarinca
baglanan ayliklardir. Halk arasinda 3 aylik maas olarak da bilinen engelli
ayligr artik aylik dénemler halinde 6denmektedir. Bu ayligi alanlar ayni
zamanda elektrik faturasinda 6deme destegi alirlar. Engelli aylig
haczedilemez.

Bir kisiye “engelli ayhig1” baglanmasi icin; Tiirk vatandas! olmasi, en az
ylizde 40 oraninda engelli olmasi, kisinin uzun vadeli sigorta kollarindan
bir iste calismamasi, nafaka almamasi veya nafaka almasinin miimkdin
olmamasi, aylik hane geliri kisi basi asgari licretin licte birinden az olmasi
ve inceleme sonucu kisinin muhtag olduguna karar verilmesi
gerekmektedir. Engelli ayhigi baglanabilmesi icin haneye giren tiim gelirler
toplanip kisi basina béliindiiglinde kisi basina diisen aylik gelir; asgari
Ucretin lgte birinden az olmalidir. 2019 yili icin asgari ticretin licte biri 609
liradir.
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Basvuru: Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakiflarina (SYDV)
yapilir. Engelli aylig1 alanlar; vefat (yakinlari bildirim yapmak
zorundadir), ise baslama, adres degisikligi, gelir durumunda
artma ve ailedeki kisi sayisi degisimlerini Vakiflara bildirmek
zorundadir. Aksi halde geriye doniik 6denmis ayliklar yasal
faiziyle geri istenir. 65 yasini doldurmus muhta¢ durumdaki
engellilerin engel orani ylizde 70’in altinda ise engelli ayhg!
6denmeye devam edilir.

V Engelli yakini maasi

On sekiz yas altinda, ylizde 40 veya (izeri engelli ya da COZGER raporunda
ylizde 40 ve lizerinin karsiligi ifadeler olan 6zel gereksinimli cocuklarin
anne veya babasi ya da yasal vasisi sigortali bir iste calismiyorsa diger
sartlar saglamasi sartiyla aylik baglanir. Aylik, cocugun adina degil bakim
veren kisiye baglanir. Bakim veren kisinin sosyal giivencesi yok ise, bu
kisinin genel saglik sigortasi primi Devlet tarafindan édenir. Bakim veren
kisi ile 6zel gereksinimli cocugun ayni hanede oturmasi zorunludur.
Cocugun yiizde 70 veya lizerinde engelli olan yakinlari, 2022
Yénetmeligine gore “bakima muhtag engelli” olarak
degerlendirildiginden bu kisilere ¢ocuk adina engelli yakini aylig
baglanmaz. Cocuk 18 yasini doldurdugunda bu maas kesilir. Engelli birey
gerekli sartlar saglhyorsa, kendi adina engelli aylig1 igin bagvuru yapilabilir.

V On sekiz yas lizeri engelli maasi

On sekiz yasini dolduran, uzun vadeli sigorta kollarindan bir iste
calismayan ve aylik baglanmasi hakkindaki diger sartlari saglayan engelli
bireylere engelli aylig1 baglanabilir. Engel orani ylizde 40-69 arasi olanlara
“engelli ayhg1”, ylizde 70 ve lizerinde olanlara ise “bakima muhtag engelli
aylig’” baglanir.

V Evde bakim maasi

2828 sayil Sosyal Hizmetler Kanununa gore, Aile, Calisma ve Sosyal
Hizmetler Bakanhginin il ve ilgelerdeki sosyal hizmetler
midirlikleri/merkezleri tarafindan baglanan ayliktir. Evde bakim maasi
baglanmasi icin gerekli sartlar sunlardir:

1) Engelli saglik raporunda “agir engelli” yazili olmasi (yeni Yonetmelige
gore erigkinler i¢in “tam bagimli engelli birey”, 18 yas alti cocuklar igin
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“cok ileri diizeyde 6zel gereksinim var (OGV)”, “belirgin OGV” ve “&zel
kosul gereksinimi var (OKGV)” ifadeleri olan cocuklar agir engelli saylir),
2) Haneye giren tiim gelirler toplanip hanedeki kisi sayisina
béllindligilinde; kisi bast aylik gelirin asgari licretin icte ikisinden az olmasi
(2019 yilricin 1219,34 lira),
3)Sosyal Hizmetler Bakim Hizmeti Degerlendirme Heyeti tarafindan
yapilan inceleme sonucu, engelli bireyin bakima ihtiyaci olduguna karar
verilmesi.
Basvuru yeri: illerde Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler il
Muddrlikleri, ilgelerde sosyal hizmet merkezleridir. Engelli birey
adina anne, baba ya da yasal vasisi bagvuru yapabilir. Bakim
verecek kisinin akraba olmasi sarti aranir. Yénetmelige gore
akraba: bakima muhtag engellinin esi, annesi, babasi, cocuklari,
torunlari; annesinin ve babasinin anne ve babasi; kardesi;
kardesinin cocuklari; amcasi, halasi, dayisi, teyzesi ile kardesinin,
amcasinin, halasinin, dayisinin, teyzesinin eslerinden ve
cocuklarindan her biridir. Birey, engelli saglik raporuyla bagvuru
yapabilir. Mal beyani, haneye giren gelir, hanede kimlerin
yasadigy, aile tyelerinin gelirleri, 5grenim durumu gibi gerekli
belgeler miidiirliik tarafindan istenir. Hanede, birden fazla “agir
engelli” varsa, bir engelliden sonraki her engelli iki kisi sayilir.
Buna gore ayni evde iki agir engelli birey, anne ve babasiyla
yasiyorsa, bu evdeki kisi sayisi bes olarak belirlenir (Bakiniz 2828
sayil Yasa, Ek Madde 7).

Evde bakim maasi alanlar; engelli bireyin vefat durumunu, hastanede
yatisini, adres degisikligini, bakici degisikligini, gelir durumu degisikligini,
tatile gidis ve hanedeki kisi sayisindaki degisimini 15 giin i¢inde sosyal
hizmetlere bildirmek zorundadirlar. Ayrica, OTV istisnali ara¢ alimi-satimi,
ev alim satimi, bankadaki mevduat hesaplari, fazla mesai ticretleri gibi
mali durumdaki degisimler; bakim maasi bagvurusu yapilan birime
bildirilmelidir. Evde bakim ayligi haczedilemez ve bu aylik gelir beyan
edilip bankadan kredi cekilemez. Bakim hizmetleri degerlendirme heyeti,
bakimin, belirlenen bakici kisi tarafindan verilip verilmedigini ve bakim
hizmetinin usul ve esaslara uygun verilip verilmedigini incelemek tizere
yilda en az iki kez hane ziyareti yapabilir.
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vade bakim ve engelli ayliginin birlikte alinmasi: \
Evde bakim ayligi Subat 2014’den bu yana hane geliri
sayllmaktadir. Evde bakim ayligi alanlarin engelli ayligina
basvurusunda gelir testi yapilir. Aylik hane geliri toplanip
hanede yasayan kisi sayisina béliindiigiinde; kisi basi asgari
Ucretin (lcte birinden az ise bu kisiye evde bakim maasinin

Qanmda engelli ayligi da baglanabilir. j

Vv Vakif ayhigi-muhtag ayhg:

On sekiz yasini doldurmus, muhtag durumda olan engelliler basvurabilir.
Bir hanede sadece bir kisiye vakif maasi baglanir. Yiizde 40 ve lizeri engelli
olan muhtaglara; sosyal glivencesi olmamasi, herhangi bir gelir ya da aylig
olmamasi, mahkeme karariyla veya kanunla bakim altina alinmamis olmasi
ve gelir durumunun uygun olmasi halinde bu kisiye muhtag ayligi baglanir.
2019 yilinda muhtag engellilere aylik 817,67 lira 6denmektedir.

Basvuru: Muhtag ayhgi basvuru formu ve engelli saglik kurul
raporu ile bagvurulur. Bagvurular Vakiflar Bélge Miiddirliiklerine
dogrudan, posta yoluyla yapildigi gibi internet (izerinden de
basvuru yapilabilir. ilgili Midiirliik, basvuranlardan gerekli
belgeleri ister. Bakiniz: 27.09.2008 tarihli ve 27010 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan Vakiflar Yonetmeligi.

» Evde Saglik Hizmeti <«

Engelliligi nedeniyle (solunum cihazina baglilik vb. gibi) evden hastaneye
gitmesi mimkiin olmayanlar, aile hekimlerine basvurarak evde saglik
hizmeti talep edebilirler. Bunun yaninda hasta, hasta yakini, diger kisi veya
kurumlar tarafindan 444 3 833 numaral telefon hatti aranarak da evde
saglik hizmeti talep edilebilir.
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» SGK Odenegi Olan
Bazi Malzeme ve Hizmetler «

Akl tekerlekli sandalye, manuel tekerlekli sandalye, beyaz baston,
isitme cihazi, koklear implant (biyonik kulak), ortez ve protezler, fizik
tedavi ve dis tedavisi 6demelerinin belirli bir kismi SGK tarafindan
karsilanir. Ayrintili bilgi ve diger 6demeler icin bakiniz: Saghk Uygulama
Tebligi

e Gorme engelliler icin teleskopik veya katlanabilir baston
SGK 6denegi, doktor raporuna istinaden 22 liradir. Yenilenme siresi bir
yildir. SUT Kodu: OP1341

e Hasta alt bezi/kiilotlu hasta alt bezi/cocuk bezi
Tuvalet kontroll olmayan (mesane ve rektum kontrolii olmayan) yasli
bireyler ve iki yasini dolduran engelli cocuklar i¢in bez raporu ¢ikartilabilir.

¢ Dis tedavisi
Engellilerin dolgu, dis ¢cekimi, anestezi altinda islemler ve 6zel durumlarda
protez licretleri Saglk Bakanligina bagh dis saghgi merkezleri ve
lniversite hastanelerinde olmasi sartiyla SGK tarafindan karsilanir. SGK ile
anlasmali 6zel dis sagligi merkezlerine sevkli gidilmesi zorunludur.

e Tibbi malzeme ve ilag aliminda 6deme yardimi
Hane icindeki kisi basina diisen geliri asgari licretin licte birinden az
olanlar, bagl olduklari ilfilge Sosyal Yardimlasma Dayanisma Vakfina
basvurarak almig olduklari tibbi malzemelerin SGK 6demesi disinda kalan
miktarini talep edebilirler. Vakif Miitevelli Heyetinin kararinca kisiye
ddeme yapilip yapilmayacagi belirlenir.

e Kalitsal hastaliklarla miicadele
Kalitsal Hastaliklarla Miicadele Kanununda yapilan degisiklikle, kalitsal
hastaliklar ve engellilige yol acan hastaliklar koruyucu saglik hizmetleri
kapsamina alinmis ve bu dogrultuda yapilacak harcamalar devlet
tarafindan Gstlenilmistir. Bu kapsamda genetik hastaliga sahip cocugu
olan ebeveynlerin saglikli bir bebege sahip olmalari icin tiip bebek tedavisi
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hakkinda, 5510 sayili Yasada diizenleme yapilmistir. Bu diizenlemenin
hangi hastaliklar kapsayacagina iligkin teblig ya da yonetmelik heniiz
gtkmamistir.

e Agir derecedeki engelliler icin kurum bakim hizmeti
Bakima ihtiya¢ duyacak derecede agir engelli olup evde bakimi
saglanamayan engelli bireyler sartlari saglamalari halinde, resmi ya da
dzel bakim kurumlarindan yararlanma hakkina sahiptir. Ozel bakim
merkezlerinde kalmasi uygun bulunanlarin bakim tcreti; aylik hane geliri
kisi basi asgari licretin licte ikisinden az ise; evde bakim ayliginin iki kat
tutarinda olmak tizere Bakanlik tarafindan 6denmektedir. Basvurular,
Sosyal Hizmetler il Miidirliiklerine yapilmaktadir. Bakima yénelik
degerlendirme ve gelir tespiti il miidrligi tarafindan yapilacaktir.

Erisilebilirlik

Engelliler Hakkinda Kanun’da erisilebilirlik; “binalarin, acik alanlarin,
ulagim ve bilgilendirme hizmetleri ile bilgi ve iletisim teknolojisinin,
engelliler tarafindan giivenli ve bagimsiz olarak ulasilabilir ve kullanilabilir
olmasi” diye tanimlanir.

Kanun’da makul diizenleme; “engellilerin insan haklarini ve temel
ozgirliklerini tam ve diger bireylerle esit sekilde kullanmasini veya
bunlardan yararlanmasini saglamak tizere belirli bir durumda ihtiyag
duyulan, dlgiisiiz veya asin bir yiik getirmeyen, gerekli ve uygun degisiklik
ve tedbirler” olarak tanimlanmustir.

Engelliler Hakkinda Kanun metninde yer alan hiikiimler;

a) Gegici Madde 2.- Kamu kurum ve kuruluslarina ait mevcut resmi yapilar,
mevcut tiim yol, kaldinm, yaya gecidi, acik ve yesil alanlar, spor alanlari ve
benzeri sosyal ve kiiltiirel alt yapi alanlari ile gergek ve tiizel kisiler
tarafindan yapilmis ve umuma agik hizmet veren her tiirlt yapilar bu
Kanunun yirirlige girdigi tarihten itibaren sekiz yil icinde engellilerin
erisebilirligine uygun duruma getirilir.
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b) Gecici Madde 3- Mevcut 6zel ve kamu toplu tasima araclari, bu
Kanunun ylrirlige girdigi tarihten itibaren sekiz yil icinde engelliler iin
erisilebilir duruma getirilir (Kanun yarirlik tarihi Temmuz 2005).

) (Ek: 06.02.2014-6518/75 md.) 07.07.2018 tarihine kadar, servis
tasimacili§i yapan gercek ve tiizel kisiler, engelli personel veya 6grenciye
talep halinde erisilebilir tasima hizmetini saglamakla yikimltddar.

Oturulan Konutta Diizenleme Yapilmasi

Oturulan konutta ve apartmanda y6netmelik geregi engellilere uygun
diizenlemeler yaptirilabilir. Kat Miilkiyeti Yasasina tabi olan apartman, site
vb. konutlarda yasayan kisiler getirilen yasal diizenleme ile engeline
uygun diizenleme yaptirma olanagina sahip olmuslardir. Kat Mdilkiyeti
Kanununun 42. Maddesine eklenen ifadeler: Engellilerin yasami icin
zorunluluk géstermesi halinde, proje tadili kat maliklerinin en geg (¢ ay
icerisinde yapacag toplantida goriisiilerek sayi ve arsa payi ¢ogunlugu ile
karara baglanir. Toplantinin bu siire icerisinde yapilamamasi veya tadilat
talebinin cogunlukla kabul edilmemesi durumunday; ilgili kat malikinin
talebi lizerine bina glivenliginin tehlikeye sokulmadigini bildirir komisyon
raporuna istinaden ilgili mercilerden alinacak tasdikli proje degisikligi veya
krokiye gére insaat, onarim ve tesis yapilir. ilgili merciler, tasdikli proje
degisikligi veya kroki taleplerini en geg alt1 ay icinde sonuglandirir.

Engelli Haklari icin Bagvuru Mekanizmalari

Her basvurunun yazili (dilekceyle) olarak yapilmasi ve yazili cevap
alinmasi, sorunun ¢6ziimiini kolaylastiracagi gibi sorunun devami halinde
bu belgeler sonradan yapilacak basvurular icin delil niteligi de tasiyacaktir.
Engelli, engelli yakini, engelliler hakkinda ¢alisma yapan 6rgiitler veya
bireyler talep, sikayet ya da 6nerilerini asagida iletisim bilgileri verilen
kurum ve kuruluslara iletebilirler.

Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi Engelli ve Yash
Hizmetleri Genel Midiirliigi
E-posta: bilgiedinme.eyhgm(@ailevecalisma.gov.tr
Telefon: 0312 705 70 00- 01
isitme engelliler mesaj hatti: 0312 284 38 38



mailto:bilgiedinme.eyhgm@ailevecalisma.gov.tr
tel:(0312)%C2%A0%20705%2070%2000

ALO 183 Sosyal Hizmetler: Kadin, cocuk, engelli ve yasli, sehit yakinlari ve
gazilerle ilgili gelen ¢agrilar degerlendirilerek rehberlik ve danismanhk
hizmeti verilmektedir. ihmal istismar ve siddet vakalari veya tére ve
namus cinayetlerinin énlenmesi i¢in tedbir mahiyetindeki ihbarlar,
durumun aciliyeti g6z dniinde tutularak, vakanin bulundugu ilin acil
miidahale ekip sorumlusuna yénlendirilmektedir.

ALO 144 Sosyal Yardimlar: Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakiflari
tarafindan yiritilen sarth egitim/saglik yardimlari, kémir yardimi, gida
yardimi, engelli ayhigy, esi vefat eden kadinlara yapilan yardimlar, tiip
bebek yardimi, barinma yardimi vb. yardimlarla proje destekleri hakkinda
yapilan her tiirlQi talep, 6neri ve sikayetler alinmakta, veri tabani
incelenerek arayan kisiye basvurusunun durumu hakkinda bilgi
verilmekte, ilgili il/ilce Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakfina
yonlendirme yapilmaktadir.

Kamu Denetgiligi Kurumu: Bu Kurum, Anayasamizin 74. maddesinde yer
alan Anayasal bir Kurumdur. 6328 sayili Kanunun 5. Maddesi geregince
“Kurum, idarenin isleyisi ile ilgili sikayet (izerine, idarenin her tiirli eylem
ve islemleri ile tutum ve davranislarini; insan haklarina dayal adalet
anlayisi icinde, hukuka ve hakkaniyete uygunluk yénlerinden incelemek,
arastirmak ve idareye 6nerilerde bulunmakla...” gérevlendirilmistir.
Engelli bireyler ve aileleri, hak ihlali oldugunu diistindiikleri konularda
Kamu Denetciligi Kurumu’na basvuru yapabilirler. Ayrintili bilgi ya da
online basvuru icin: www.ombudsman.gov.tr

Tiirkiye insan Haklari ve Esitlik Kurumu: Bu kurum, aynmciligin nlenmesi
ile bu ilkeler dogrultusunda faaliyet gostermek, iskence ve koétii
muameleyle etkin miicadele etmek ve bu konuda ulusal 6nleme
mekanizmasi gérevini yerine getirmek amaciyla kurulmustur. Engelli birey
ve aileleri ayrimciliga ugradiklarinda ya da haklarinin ihlal edildigini
disindiiklerinde bu kuruma da basvuru yapabilirler. Ayrintili bilgi ya da
online basvuru icin bakiniz: www.tihek.gov.tr

Sosyal Giivenlik Kurumu:
Telefon: 0 312 207 80 00
Web sitesi: www.sgk.gov.tr
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TBMM Dilek¢e Komisyonu

Web sitesi: www.edilekce.tbmm.gov.tr

Bu baglanti adresinden TBMM Dilekge Komisyonu igin kayt olabilir,
dilek¢e hakkinizi kullanabilirsiniz.

Erisilebilirlik izleme ve Denetleme Komisyonlari: Bulundugunuz il
valiliklerinde olusturulmustur. Erisilebilirlikle ilgili sikayetlerinizde
dilekceyle basvuru yapabilirsiniz.

Engelli Haklar1 Komitesi: Engelli bir kisi, bir konuda hak ihlaline ugradigini
dustiniiyorsa ve hakkini yasal yollardan aradig1 halde bir sonug
alamadiysa, i¢ hukuk yollarini tiikettikten sonra Birlesmis Milletler Engelli
Haklari Komitesi’ne bireysel basvuru yapabilir. Engelli Haklari
Sézlesmesi’nin ihtiyari Protokoli’niin sagladig) bireysel bagvuru hakki
Tirkiye’de 2015 yilindan beri yiiriirliiktedir ve anayasal glivence altindadir.

Engellilerle ilgili Temel Mevzuat

@Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi

Madde 10: Cocuklar, yashlar, engelliler, harp ve vazife sehitlerinin dul ve
yetimleri ile malul ve gaziler icin alinacak tedbirler esitlik ilkesine aykiri
sayllmaz.

Madde 42: Devlet, durumlari sebebiyle 6zel egitime ihtiyaci olanlan
topluma yararh kilacak tedbirleri alir.

Madde 50: Kimse, yasina, cinsiyetine ve giiciine uymayan islerde
cahstinlamaz. KiigUkler ve kadinlar ile bedenf ve ruhf yetersizligi olanlar
calisma sartlar bakimindan 6zel olarak korunurlar.

Madde 61: Devlet, harp ve vazife sehitlerinin dul ve yetimleriyle, maldl ve
gazileri korur ve toplumda kendilerine yarasir bir hayat seviyesi saglar.
Devlet, sakatlarin korunmalarini ve toplum hayatina intibaklarini saglayici
tedbirleri alir.
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#Engelliler Hakkinda Kanun

Engellileri, ailelerini, engellilere yénelik hizmet veren kurum ve kuruluslar
ile diger ilgilileri kapsayan ve 1 Temmuz 2005 tarihinde yiiriirlige giren
5378 sayili bu kanunun amaci; engellilerin temel hak ve 6zgiirliiklerden
faydalanmasini tesvik ve temin ederek ve dogustan sahip olduklari onura
sayglyi gliclendirerek toplumsal hayata diger bireylerle esit kosullarda
tam ve etkin katihmlarinin saglanmasi ve engelliligi 6nleyici tedbirlerin
alinmasi igin gerekli diizenlemelerin yapilmasini saglamaktir. Kanun,
dogrudan ve dolayh ayrimcilik dahil olmak tizere engellilige dayali her
tarlt ayrnmalhgr yasaklamis, esitligi saglamak ve ayrimciligi ortadan
kaldirmak {izere engellilere yonelik makul diizenlemelerin yapilmasi igin
gerekli tedbirlerin alinmasi gerektigini, engellilerin hak ve 6zgiirliiklerden
tam ve esit olarak yararlanmasini saglamaya yonelik alinacak 6zel
tedbirlerin ayrimcilik olarak degerlendirilemeyecegini hiikiim altina
almustir.

#Birlesmis Milletler Engelli Haklari1 S6zlesmesi

21. ylizyiln ilk insan haklari belgesi olan Sézlesme, Birlesmis Milletler (BM)
Genel Kurulu’nda 13 Aralik 2006 tarihinde kabul edilmistir. Toplam 50
maddeden olusan ve taraf olan devletlere, engellilere karsi ayrimcilig
ortadan kaldirmak ve onlarin yasam standartlarini yiikseltmek gibi
yikumlilikler getiren S6zlesme, imzaya agildig ilk giin; 30 Mart 2007
tarihinde Tirkiye tarafindan imzalanmistir. 3 Aralik 2008 tarihinde
TBMM’de onaylanan Sézlesmeye iliskin, Tirkiye'nin bir ¢ekince veya
beyani s6z konusu degildir. S6zlesme iilkemizde i¢ hukuk metni haline
gelmistir. Anayasanin 9o. Maddesine gére “Usuliine gore yirirlige
konulmus temel hak ve ézgiirliiklere iliskin milletlerarasi antlagsmalarla
kanunlarin ayni konuda farkli hiikiimler icermesi nedeniyle ¢ikabilecek
uyusmazliklarda milletlerarasi antlasma hiikiimleri esas alinir”.

Her engelli birey ve ailesinin okumasi ve i¢sellestirmesi gereken bu
S6zlesme, engelli bireylerin insan haklarindan ayrnmciliga ugramaksizin
yararlanmalarinin glivence altina alinmasi gerektigini onaylar.

S6zlesmenin amaci; engellilerin tiim insan hak ve temel 6zgirliklerinden
tam ve esit sekilde yararlanmasini tesvik etmek, korumak, saglamak ve
dogustan sahip olduklari onura saygiyi gii¢lendirmektir.
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Sézlesmeye Ek ihtiyari Protokol, 2015 yilinda TBMM’de onaylanmistir.
ihtiyari Protokol hak ihlali durumunda kisilere bireysel bagvuru hakki
saglamaktadir. Haklarinin ihlal edildigini disiinen engelliler, engelli
orgutleri ya da bireyler, i¢ hukuk yollarini tiikettiklerinde BM Engelli
Haklari Komitesine basvuru yapabilmektedirler.

Engellilige Dayali Ayrimcilik

Engelliler Hakkinda Kanun ile engellilere yonelik ayrimcilik yasaklanip
cezai yaptirima baglanarak ¢agdas bir anlayis benimsenmistir. Bdylece
ortagagdan kalan himayecilik anlayist heniiz uygulamada degilse bile en
azindan yasal planda terk edilmis olmakta; engellilerin her alanda
bagimsizliklarini elde edebilecekleri bir yasal ortam yaratiimaktadir.

Uzun yillardan beri gérme engellilerin noterlik islemlerinde ve
bor¢landirici islemlerde iki tanik bulundurma zorunlulugu, ¢esitli alanlarda
calismakta olan engellilerin mesleklerini icra sirasinda biyiik sikintilarla
kargilagmasina yol agmakta, rencide edici durumlarin ortaya ¢ikmasina
neden olmaktaydi. Noterlik Kanunu’nda, Tirk Ticaret Kanunu’nda ve
Borglar Kanunu’nda yapilan degisikliklerle bu zorunluluk ortadan
kaldinlmis; noterlik ve borglandirici islemlerde iki tanik bulundurulmasi
keyfiyeti, gérme engellinin kendisine birakilmistir.

Yasada, Tiirk Ceza Kanunu’nun “Ayrimcilik” baslikli 122.maddesiyle
getirilen “dil, irk, renk, cinsiyet, siyasi diisiince, felsefi inang, din, mezhep
vb.” nedenlerle ayrimcilik yapilmasi halinde 6 aydan 1 yila kadar hapis
cezasi veya adli para cezasi 6ngoriilmesine iliskin diizenleme, engellilik
nedeniyle ayrimcilik yapilmasini da kapsayacak sekilde genisletilmistir.
Yine Tiirk Medeni Kanunu’nun 348. maddesinde velayetin reddi nedenleri
arasinda sayilan engellilik, velayetin reddi nedenleri arasindan
cikartilmistir.
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Engellilerin insan haklari ve engellilige dayali ayrimcilikla
miicadele

Birlesmis Milletler Engelli Haklari S6zlesmesi’ne gére engellige dayall
ayrimcilik; siyasi, ekonomik, sosyal, kiiltiirel, medeni veya baska herhangi
bir alandaki tiim insan hak ve temel 6zgiirliiklerinin digerleri ile esit bir
sekilde kullanilmasi veya bunlardan yararlanilmasi imkanini ortadan
kaldiran veya bunu engelleyen her tiirli ayrimin, dislamanin veya
kisitlamanin engellige dayali olarak yapilmasidir.

Engellilige dayal ayrimcilik, makul uyumlastirmanin yapilmamasi dahil her
tarlt ayrnmalhgr kapsar. Makul uyumlastirma; engellilerin tim insan
haklarini ve temel 6zgdirliiklerini digerleriyle esit sekilde kullanmasini veya
bunlardan yararlanmasini saglamak tizere somut durumda ihtiyag
duyulan, 6lgiisiiz veya asin bir yiik getirmeyen, gerekli ve uygun degisiklik
ve uyarlamalari ifade eder. Bu tanim, 2014 yilinda yapilan degisiklikle
Engelliler Hakkinda Kanun metnine dahil edilmistir. 2014 yilinda yapilan
degisiklik, S6zlesmenin gerektirdigi gibi engellilige dayali ayrimciligin
yasaya girmesini saglamis, yasak oldugu vurgulanmis ancak ayrimci
uygulamalar karsinda herhangi bir ceza uygulamasina yer verilmemistir.

Engelliler Hakkinda Kanun’da engellilige dayali ayrimcilik; S6zlesme’de
oldugu gibi “siyasi, ekonomik, sosyal, kiiltiirel, medeni veya baska
herhangi bir alanda insan hak ve temel 6zgiirliiklerinin tam ve digerleri ile
esit kosullar altinda kullaniimasi veya bunlardan yararlanilmasi éniinde
engellilige dayali olarak gerceklestirilen her tiirli ayrim, dislama veya
kisitlama” olarak tanimlanmistir.

Kanun’da ayrica dolayli ve dogrudan ayrimcilik tanimlarina yer verilmis,
engellilige dayali ayrimciligin yapilamaz oldugu, ayrimcilikla miicadelenin
engellilere yonelik politikalarin temel esasi oldugu hiikiim altina alinmistir.
Kanunda; dogrudan ayrimcilik; “engellilige dayali ayrimcilik temeline
dayanan ve engellinin hak ve 6zgiirliiklerden karsilastinlabilir
durumdakilere kiyasla esit sekilde yararlanmasini engelleyen, kisitlayan
veya zorlastiran her tirli farkli muamele” olarak tanimlanirken, dolayl
ayrimcilik; “gorindste ayrimci olmayan her tiirli eylem, islem ve
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uygulamalar sonucunda engellilige dayali ayrimcilik temeliyle baglantili
olarak, engellinin hak ve 6zgiirliiklerden yararlanmasi bakimindan nesnel
olarak haklilastirlamayan dezavantajli bir konuma sokulmasi” diye
tanimlanmuistir.

Tdm bunlara ragmen, engelli bireylerin en 6nemli sorunlari siralamasinda
ayrimailik; ilk siralarda yer almaktadir. Ayrimciligin yasalarla
desteklenmesi, ayrimci ifadelerin S6zlesme’ye ragmen hala
mevzuatimizda yer almaya devam etmesi son derece dikkat ¢ekicidir.

Hakimler ve Savcilar Kanunu’nun “adaylarin nitelikleri’” baslikl 8.
Maddesinin (g) fikrasinda “hakimlik ve savcilik gérevlerini stirekli olarak
yurdun her yerinde yapmasina engel olabilecek viicut ve akil hastaligi veya
engelliligi, alisilmisin disinda ¢evrenin yadirgayacag sekilde konusma ve
organlarinin hareketini kontrol zorlugu ¢ekmek gibi engeli bulunmamak”
ifadeleri yer alir. Bu kanuna gore engelli olmasi nedeniyle bir avukatin
hakim veya savci olamamasi engellilige dayali dogrudan ayrimciliktir.

Engelli bir cocugun engeli olmayan akranlart ile ayni sinifta olamamasi,
ders saatlerinin azaltilmasi ya da sinif icinde engeline uygun makul
diizenlemenin (isitme engelli cocuk icin FMF sisteminin temin edilmemesi,
bedensel engelli cocuk i¢in rampa, asansor ve tuvaletin yapilmamasi gibi)
yapilmamasi, bireyin gériinir bir engeli oldugu igin istihdam edilmemesi
ya da isten ¢ikartilmasi, diisiik Gcret uygulamasi, erisilebilirlik 6nlemlerinin
alinmiyor olmasi, gereksinimlerin karsilanmasinda engelli bireylerin
ihtiyaclarinin gérmezden gelinmesi temelde ayrimcailiktir.

Yadirgayici s6zlerin, bakislarin ve toplumsal ényargilarin
ayrimcilik oldugu unutulmamalidir. Engelli bireylerin temel hak
ve dzglrliiklerinin éniindeki her tiirlii engel
ayrimcihgin bir aktériddr.

Makul diizenlemenin yapilmamasi dahil engellilige dayali ayrimciligin etkili
bir cezasi yoktur. Tiirk Ceza Kanunu (TCK) 122. madde, ayrimcilik ile
ilgilidir. Ancak “ayrimcilik” bashgi 2014 yilinda “nefret ve ayrimailik” olarak
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degistirilmis, ayrimcilik sucunun nefret saikiyle islenmis oldugunun ispati
zorunlu hale gelmistir. Kanunun 122. maddesi sudur: “Dil, irk, milliyet,
renk, cinsiyet, engellilik, siyasi diistince, felsefi inang, din veya mezhep
farklihgindan kaynaklanan nefret nedeniyle;

a) Bir kisiye kamuya arz edilmis olan bir tasinir veya tasinmaz malin
satilmasini, devrini veya kiraya verilmesini,

b) Bir kisinin kamuya arz edilmis belli bir hizmetten yararlanmasini,

¢) Bir kisinin ise alinmasini,

d) Bir kisinin olagan bir ekonomik etkinlikte bulunmasini, engelleyen
kimse, bir yildan i¢ yila kadar hapis cezasiyla cezalandirilir”.

BM Engelli Haklari Komitesi, 2019 Tiirkiye Gézlem Raporunda bu madde
ile ilgili olarak “Tiirk Ceza Kanunu’nun 122. Maddesi uyarinca engellilige
dayali ayrimailigin sug sayilmasi icin nefret nedeniyle hareket edildigine
dair kanit gostermenin sart kosulmasi” hususunda endise duydugunu
ifade etmistir. Kitabin basima hazirlandig1 Temmuz 2019 itibariyla
engellilige dayali ayrimcilik sugu islendigine dair sonuglanan davalar
olmasina ragmen bu maddeye istinaden alinan bir ceza yoktur.

Cogu zaman engelliler ve aileleri, maruz kaldiklari olumsuz tutumlarin
yikici davranislarin ve hak ihlallerinin engellilige dayali dolayli ya da
dogrudan bir ayrimcilik olup olmadiginin ayrimina varamazlar, bunlari
hayatin akisinda ‘normal’ sayarlar. Bu 6grenilmis garesizlik dnyargilari
besler, aynimci uygulamalarn kemiklestirir.

Engelli bireylerin, ailelerinin ve tim
toplumun, engellilige dayali ayrimcilik
hakkinda bilgilendirilmeleri zorunludur.

Her tarlG ayrimciligi yasaklayan ve hangi nedene dayali olursa olsun etkili
bir korunmayi saglayacak yasalarin olmasi gerekir. Ayrimci ifadelerin
mevzuat taramasi yapilarak ayiklanmasi, TCK 122. Maddede gerekli
degisikliklerin yapilmasi ve tiim bu siireglere engelli 6rgiitlerinin dahil
edilmesi zaruridir. Hangi konularda ayrimciligin yasandigi, bunlarin
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nedenleri, bir mevzuat ya da kuraldan kaynaklanip kaynaklanmadigi,
hizmet verenlerden mi yoksa kurumsal igleyisten mi kaynaklandigy,
aynimcihga ugrayanlarin gesitliligi; yas, medeni durum, istihdam-galisma
durumu, mezuniyeti, okur-yazarligl, cinsiyet, engel tiird, irki, dili, dini
inanci, vasilik durumlari ve cinsel yonelimi gibi ayristiriimis bilgileri,
ayrimciliga ugradiklarinda ne yaptiklari, hangi basvuru mekanizmasini
kullandiklart ve bu basvurularin sonuglari gibi verilerin elde edilmesi icin
STK-Devlet isbirligiyle izleme ve degerlendirme mekanizmalart
gelistirilmelidir.

Ote yandan ayrimciliga ugrayanlarin sikayet amagl bagvuracaklari
kurumlar hakkinda biling olusturulmalidir. Cumhurbaskanhgi iletisim
Merkezi (CIMER), Kamu Denetgiligi Kurumu (KDK) ve Tiirkiye insan
Haklari ve Esitlik Kurumu (TIHEK) gibi basvuru mekanizmalarini nasil
kullanacaklart hem engelli bireylere hem de engelli 6rgiitlerine
anlatiimalidir.

Ayrimciliga ve hak ihlallerine karsi basvuru mekanizmalari hakkinda
bilgilendirme yapmak, S6zlesme’nin Taraf Devletlere yiikledigi
ylkumliliklerdendir. Engelliler ve onlarin ailelerinin her tiirli sikayet,
talep ve onerilerini iletecekleri basvuru mekanizmalari, bu el kitabinin
“Bagvuru Mekanizmalari” bélimuinde anlatilmistir.

Alt1 Nokta Kérler Dernegi Subeleri

Genel Merkez

Tel: 0312363 77 45
Adres: Erzurum Mah. Gegim Sok. No: 21 Kurtulus-Ankara

Adana Subesi
Tel: 032235352 83

Adres: Tepebag Mah. Cemal Giirsel Cad. Ertay is Hani No: 11 Seyhan-Adana
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Afyonkarahisar Subesi
Tel: 0272 214 14 61
Adres: Burmali Mah. 167. Sok. No: 2-A Merkez-Afyonkarahisar

Agr1 Subesi
Tel: 0 472 215 88 50
Adres: Belediye is Merkezi No:20 Merkez-Agri

Amasya Subesi

Tel: 0 358 212 09 10

Adres: Engelsiz Yagam Merkezi, Bahgelerigi Mah. Biiyiikaga Cad.
Merkez-Amasya

Ankara Subesi
Tel: 0312229 2250
Adres: Erzurum Mah. Gegim Sok. No:21 Kurtulus-Ankara

Antalya Subesi

Telefon: 0 242 2471213

Adres: Caybasi Mahallesi Ali Cetinkaya Caddesi Toroslar Apt. No:82/2
Muratpasa-Antalya

Aydin Subesi

Tel: 0 534 890 66 60

Adres: Kurtulus Mah. Adnan Menderes Bulvari No:46/1
Efeler-Aydin

Bing6l Subesi

Tel: 0 426 213 89 59

Adres: Yenisehir Mah. inénii Cad. Eski Belediye Hizmet Binasi No:2/44
Merkez-Bingol

Bursa Subesi
Tel: 0 224 326 8161
Adres: Molla Arap Mah. Esrefliler Cad. No:47 Bursa



Canakkale Subesi

Tel: 0 286 217 06 10

Adres: Namik Kemal Mah. Belediye is Merkezi Kat:2 No:95
Merkez-Canakkale

Corum Subesi
Tel: 0364 225 28 04
Adres: Giilabibey Mah. Ugur Mumcu Cad. No: 6/2 Merkez -Corum

Denizli Subesi
Tel: 0 258 265 70 00
Adres: 15 Mayis Mah. 785. Sok. Bozkurt Apt. No:7/1 Merkez- Denizli

Diyarbakir Subesi
Tel: 0 412 228 32 87

Adres: Kurtismail Pasa 2 Sok. Babaoglu Apt. No:2 Yenisehir-Diyarbakir

Elazig Subesi

Tel: 0 424 238 57 46

Adres: Nail Bey Mah. Vali Fahri Bey Cad. 22'ler ishani No:12/86
Merkez-Elazig

Erzurum Subesi

Tel: 0536 548 49 08

Adres: Huseyin Avni Ulas Mah. 75. Sok. Cihangirevler Yapi Koop. No:4/7
Paland6ken-Erzurum

Elbistan Subesi

Tel: 053537598 65
Adres: Ceyhan Mah. Dulkadiroglu Cad. Candargazi Is Hani Kat:2 No:37
Elbistan-Kahramanmaras

Fethiye Subesi
Tel: 0 252 612 6116
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Adres: Cumhuriyet Mah. Carsi Cad. No: 57 Fethiye-Mugla

Gaziantep Subesi
Tel: 03422311917
Adres: Alleben Mah. Atatirk Bulvar B Blok No: 84/3 Sahinbey-Gaziantep

Isparta Subesi

Tel: 0246 2233799

Adres: Kutlubey Mah. 106.Cadde Hali Sarayi ici Zemin Kat No: 2-A Daire: 1
Merkez-Isparta

istanbul Subesi

Tel: 0 21229191 71

Adres: izzetpasa Ciftligi Mah. Vefa Poyraz Cad. No:6
Sisli/Mecidiyekdy-istanbul

Kayseri Subesi

Tel: 0352 330 33 66

Adres: in6nii Bulvari Yavuz is Merkezi Kat:6 No:604
Diivendénii/Melikgazi-Kayseri

Kocaeli Subesi

Tel: 026232294 39

Adres: Omeraga Mah. Hiirriyet Sok. Carsi Belediye is Hani No:77 Kat:5
No:158 Merkez-Kocaeli

Konya Subesi

Tel: 0533 3012953
Adres: Sems Tebrizi Mah. Mazhar Babalik Sok. Ulusahin is Merkezi Kat: 1

No:103 Alaaddin Ogretmen Evi Otobiis Duragi Karsisi, Karatay-Konya
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Kiitahya Subesi

Tel: 0274 22473 08

Adres: Ali Pasa Mah. Cumhuriyet Cad. Menderes is Hani No:15
Merkez-Kiitahya

Manisa Subesi
Tel: 0236 2392128
Adres: Peker Mah. 1702 Sokak No:1-B, Sehzadeler-Manisa

Nigde Subesi
Tel: 0388 233 45 50
Adres: Faik Sahenk Blv. Bankalar Cad. Caymaz Apt. No:5/2 Merkez-Nigde

Osmaniye Subesi
Tel: 0328 813 62 75
Adres: Cevdet Sunay Cad. Karatas is Hani Kat:3 No:15 Merkez-Osmaniye

Sakarya Subesi
Tel: 0 264 24150 90
Adres: 32 Evler Bahtiyar Sok. No:10 Kat:1 Serdivan-Sakarya

Samsun Subesi

Tel: 0362 4329255
Adres: Ciftlik Mah. Letafet Cad. No:85 Elmali Apt. Kat:1 Merkez-Samsun

Trabzon Subesi
Tel: 0 462 326 42 83
Adres: Carst Mah. Cennet Kusu Sok No:4 Kat:4 Merkez-Trabzon

Tekirdag Subesi

Tel: 05313203328

Adres: Orta Cami Mah. Metin Oktay Cikmazi Sok. No:2 Serifbey Pasaji
Stileymanpasa-Tekirdag

Usak Subesi
Tel: 0 276 22359 95
Adres: Kdme Mah. Belediye is Hani No:228 Kat:2 Merkez-Usak
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Van Subesi

Tel: 0 432 216 75 23

Adres: Vali Mithat Bey Mah. Hastane 1. Cadde Biiyiiksehir is Merkezi Kat:7
No:57 Merkez-Van

Ulkemizde kamu ve sivil otorite tarafindan taninan alanda yetkili iki
konfederasyon, bagli federasyon ve dernekler, vakiflar ve spor kulipleri
bulunmaktadir. Bu listelere konfederasyonlarin veri tabanlarindan
ulasilabilir.

/Engelliler Konfederasyonu \

Tel: 03122318243

Adres: GMK Bulvari No: 32/6 Demirtepe-Ankara
bilgi@engellilerkonfederasyonu.org.tr
www.engellilerkonfederasyonu.org.tr

Tiirkiye Sakatlar Konfederasyonu

Tel: 0312232511

Adres: GMK Bulvari No:47/2 Kat:1 Kizilay-Ankara
bilgi@tsk.org.tr

wa.tsk.org.tr /

Tiirkiye Gorme Engelliler Spor Federasyonu

Tel: 0312 311 01 60- 0 312 311 0156

Adres: Kiltiir Mah. Mithatpasa Cad. No 51/10 Kizilay/Cankaya-ANKARA
gesfed@gmail.com

T.C. Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanhgi

Engelli ve Yash Hizmetleri Genel MiidiirlGgii

Tel: 0 312 705 70 04

Adres: Emek Mahallesi 17. Cadde No:13 Pk: 06520 Emek-ANKARA
eyhgm@ailevecalisma.gov.tr
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Ozel Egitim Rehberlik Hizmetleri Genel Miidiirliigii
Tel: 0312 413 3024-413 3027

Adres: Varlik Mahallesi Esref Bitlis Caddesi C Blok No10
Yenimahalle-Ankara

Tiirkiye is Kurumu Genel Miidiirliigii

Tel: 0 312 216 30 00- 0 312 216 30 01

Adres: Emniyet Mahallesi Mevlana Bulvari (Konya Yolu) No: 42
Yenimahalle-ANKARA

ISKUR iletisim Hatti: 444 75 87

Sosyal Yardimlar Genel Miidiirliigii
Tel: 0 312 705 8000- 0312 705 8001

Adres: Eskisehir Yolu S6gut6zi Mah. 2177 Sok. No: 10/A Kat: 17-18-19 06510

Cankaya-ANKARA

Sosyal Yardim Hatti
Alo 144

Sosyal Destek Hatti Engelli Danisma Merkezi
Alo 183

Calisma ve Sosyal Giivenlik Merkezi
Alo 170
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